CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO
Comissao de Legislagao, Justica e Redagéo Final‘

EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 28/2026 .9 q
VEREADOR EDUARDO ESTRUTURAS N

Apresento as emendas abaixo elencadas ao Projeto de Lei n® 28/2026, com base no Art.
138, inc.I do Regimento Interno, para a apreciagio das Comissdes e Plendrio desta Casa
Legislativa.

Emenda n® 1 Tipo: Modificativa (art. 136, III do RI)
Dispositivo alterado: |Art. 3°

Justificativa: Emenda modificativa ao art.3° da proposi¢do, a fim de excluir
Prefeito, Vice-Prefeito e Secretirios Municipais da aplicagdo do
art.2°, haja vista que o texto atual configura vicio formal de iniciativa.

Texto do Projeto de Lei Emenda
~ Art. 3° A revisdo de que tratam os Art. 3° A revisdo de que tratam os arts.
artigos 1° e 2° desta lei: 1° e 2° desta Lei:
I — aplica-se: I —aplica-se:
a) aos servidores ativos, inativos e a) aos servidores ativos, inativos e

pensionistas do Municipio e aos que recebem | pensionistas do Municipio e aos que
proventos do Instituto Préprio de Previdéncia| recebem proventos do Instituto Proprio de

Municipal -BDPREV; Previdéncia Municipal — BDPREV;

b) aos subsidios do Prefeito, Vice- b) aos subsidios do Prefeito, Vice-
prefeito, secretarios municipais e| Prefeito,  Secretarios =~ Municipais e
equiparados; equiparados, exclusivamente quanto &

o~ L4 o
11 - ndo se aplica: revisdo geral anual prevista no art. 1°.

a) aos servidores ativos, inativos ou II - néo se aplica:

pensionistas cujo vencimento é equivalente a) aos servidores ativos, inativos ou
ao salario-minimo nacional, em virtude do| pensionistas  cujo  vencimento seja
PN novo valor fixado e praticado a partir de| equivalente ao saldrio-minimo nacional, em
janeiro deste ano; virtude do novo valor fixado e praticado a

b) aos servidores que possuem fixagdo| P artir de janeiro deste ano;

de piso salarial estabelecido por programas de b) aos servidores que possuem fixagéo
Governo e aos profissionais do Magistério. de piso salarial estabelecido por programas
de Governo e aos profissionais do
Magistério; '

c) ao  Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretdrios Municipais e equiparados, no
que se refere ao reajuste previsto no art. 2°
desta Lei.

Camara de Vereadores de Bom Despacho/MG, 01 de abril de 2026.

Eduardo Estruturas
Vereador relator
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'CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO
: Comisséo de Legislagao, Justica e Redagao Finalx

(compilado com emenda do relator)

Projeto de Lei n° 28/2026 076
S

Dispoe sobre a revisdo geral anual dos
servidores nos termos do art. 37, inc. X
da Constitui¢do Federal e dd outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Bom Despacho/MG, no uso de suas atribuigdes,
especialmente o disposto no inciso IV do art. 87, da Lei Orgéanica do Municipio, encaminha o
presente Projeto de Lei para posterior tramitagdo legal nessa Egrégia Casa.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos servidores publicos
municipais da Administragdo Publica Direta, revisdo em seus vencimentos e proventos, pelo
percentual de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por cento) a partir de 1° de janeiro de 2.026.

Art. 2° Fica concedido aos servidores piblicos municipais da Administragdo Publica
Direta efetivos reajuste nos valores dos vencimentos pelo indice de 2,53 % (dois virgula
cinquenta e trés por cento), a partir de 1° de janeiro de 2.026.

Art. 3° Arevisdo de que tratam os arts. 1° e 2° desta Lei:
I — aplica-se:

a) aos servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio e aos que recebem
proventos do Instituto Préprio de Previdéncia Municipal - BDPREYV;

b) aos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e equiparados,
exclusivamente quanto a revisdo geral anual prevista no art. 1°.

II — ndo se aplica:

a) aos servidores ativos, inativos ou pensionistas cujo vencimento seja equivalente ao
salario-minimo nacional, em virtude do novo valor fixado e praticado a partir de ] Jjaneiro
deste ano;

b) aos servidores que possuem fixagdo de piso salarial estabelecido por programas de
Governo e aos profissionais do Magistério;

¢) ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e equiparados, no que se refere ao
reajuste previsto no art. 2° desta Lei.

Art. 4° Fica concedido aos profissionais do Magistério Publico Municipal vinculados ao
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo, Lei Complementar n° 10/2009, revisio salarial de
7,70% (sete virgula setenta por cento).

Paragrafo tnico. A revisdo salarial concedido estender-se-4 aos pensionistas e inativos
que, por forga de lei, tenham direito a manter paridade com os servidores da ativa.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta de dotagdes proprias do
Orgamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia
1° de janeiro de 2.026.
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