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CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS - P p:
CIMINAS N

TITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS
CAPITULO |

DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 1° Consideram integrantes os entes da federac&o constituintes originarios,

o do CIMPLA — Consorcio _Intermunicipal Multifinalitario do Planalto de Araxa

(MG), sendo os municipios de: Araxa Tapira, Perdizes, Pedrino.polis, Ibia,

Pratinha, Santa Rosa da Serra, Medeiros, Campos Altos, Tapirai, Tiros,
Sacramento, S&do Gongalo do Abaete, Lagoa Formosa, Rio Paranaiba,
Morada Nova de Minas e Sdo Roque de Minas, que aprovaram a
transformagéo deste no CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS
= CIMINAS, a fim de possibilitar o ingresso de quaisquer entes federativos em

ambito nacional, estadual e municipal no CIMINAS.
Paragrafo tGnico- Poderéo ingressar no CIMINAS:

| — Uniao;
Il — Estado de Minas Gerais;

~ Ill- E os demais Municipios de Minas Gerais: Abadia dos Dourados, Abaeté, Abre
Campo, Acaiaca, Agucena, Agua Boa, Agua Comprida, Aguanil, Aguas
Formosas, Aguas Vermelhas, Aimorés, Aiuruoca, Alagoa, Albertina, Além
Paraiba, Alfenas, Alfredo Vasconcelos, Almenara, Alpercata, Alpindpolis,
Alterosa, Alto Caparad, Alto Jequitiba, Alto Rio Doce, Alvarenga, Alvinépolis,
Alvorada de Minas, Amparo do Serra, Andradas, Andrelandia, Angelandia,
Antbnio Carlos, Anténio Dias, Anténio Prado de Minas, Aragai, Aracitaba,
Aracguai, Araguari, Arantina, Araponga, Arapora, Arapud, Aralijos, Arceburgo,
Arcos, Areado, Argirita, Aricanduva, Arinos, Astolfo Dutra, Ataléia, Augusto de
Lima, Baependi, Baldim, Bambui, Bandeira, Bandeira do Sul, Baréo de Cocais,

Bardo de Monte Alto, Barbacena, Barra Longa, Barroso, Bela Vista de Minas,

Belmiro Braga, Belo Horizonte, Belo Oriente, Belo Vale, Berilo, Berizal,

-
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Bertopolis, Betim, Bias Fortes, Bicas, Biquinhas, Boa Esperancga, Bocaina de
Minas, Bocailva, Bom Despacho, Bom Jardim de Minas, Bom Jesus da Penha,
Bom Jesus do Amparo, Bom Jesus do Galho, Bom Repouso, Bom Sucesso,
Bonfim, Bonfinépolis de Minas, Bonito de Minas, Borda da Mata, Botelhos,
Botumirim, Bras Pires, Brasilandia de Minas, Brasépolis, Braunas, Brumadinho,
Bueno Brandao, Buendpolis, Bugre, Buritis, Buritizeiro, Cabeceira Grande,
Cachoeira da Prata, Cachoeira de Minas, Cachoeira de Pajeu, Cachoeira
Dourada, Caetanopolis, Caeté, Caiana, Cajuri, Caldas, Camacho,
Camanducaia, Cambui, Cambuquira, Campanario, Campanha, Campestre,
Campina Verde, Campo Azul, Campo Belo, Campo do Meio, Campo Florido,
Campos Gerais, Cana Verde, Canaa, Candpolis, Candeias, Cantagalo,
Caparad, Capela Nova, Capelinha, Capetinga, Capim Branco, Capinopolis,
Capitdo Andrade, Capitdo Enéas, Capitdlio, Caputira, Carai, Caranaiba,
Carandai, Carangola, Caratinga, Carbonita, Careacgu, Carlos Chagas,
Carmésia, Carmo da Cachoeira, Carmo da Mata, Carmo de Minas, Carmo do
Cajuru, Carmo do Paranaiba, Carmo do Rio Claro, Carmopolis de Minas,
Carneirinho, Carrancas, Carvalhopolis, Carvalhos, Casa Grande, Cascalho
Rico, Cassia, Cataguases, Catas Altas, Catas Altas da Noruega, Catuji, Catuti,
Caxambu, Cedro do Abaeté, Central de Minas, Centralina, Chacara, Chaleé,
Chapada do Norte, Chapada Gatcha, Chiador, Cipotanea, Claraval, Claro dos
Pogdes, Claudio, Coimbra, Coluna, Comendador Gomes, Comercinho,
Conceicdo da Aparecida, Conceigdo da Barra de Minas, Conceigcéo das
Alagoas, Conceicdo das Pedras, Conceigdo de Ipanema, Conceigdo do Mato v
Dentro, Conceigdo do Para, Conceigdo do Rio Verde, Conceigdo dos Ouros,

Coénego Marinho, Confins, Congonhal, Congonhas, Congonhas do Norte,
Conquista, Conselheiro Lafaiete, Conselheiro Pena, Consolagéo, Contagem,

Coqueiral, Coromandel, Coronel Fabriciano, Coronel Murta, Coronel Pacheco,

Coronel Xavier Chaves, Cérrego Danta, Cérrego do Bom Jesus, Corrego

Fundo, Coérrego Novo, Couto de Magalhdes de Minas, Crisolita, Cristais,

Cristalia, Cristiano Otoni, Cristino Castro, Crisolita, Cruzeiro da Fortaleza,

Cruzilia, Cuparaque, Curral de Dentro, Curvelo, Datas, Delfim Moreira,
Delfinépolis, Delta, Descoberto, Desterro de Entre Rios, Desterro do Melo,
Diamantina, Diogo de Vasconcelos, Dionisio, Divinésia, Divino, Divino das
Laranjeiras, Divinolandia de Minas, Divinépolis, Divisa Alegre, Divisa Nova,
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Divisépolis, Dom Bosco, Dom Cavati, Dom Joaquim, Dom Silvério, Dom Vi(;osd{ \ £

Dona Eusébia, Dores de Campos, Dores de Guanhaes, Dores do Indaia, Dores
do Turvo, Doresopolis, Douradoquara, Durandé, Eléi Mendes, Engenheiro | \
Caldas, Engenheiro Navarro, Entre Folhas, Entre Rios de Minas, Ervalia,
Esmeraldas, Espera Feliz, Espinosa, Espirito Santo do Dourado, Estiva, Estrela
Dalva, Estrela do Indaia, Estrela do Sul, Eugendpolis, Ewbank da Camara,
Extrema, Fama, Faria Lemos, Felicio dos Santos, Felisburgo, Felixlandia,
Fernandes Tourinho, Ferros, Fervedouro, Florestal, Formiga, Formoso,
Fortaleza de Minas, Fortuna de Minas, Francisco Badard, Francisco Dumont,
Francisco Sa, Franciscopolis, Frei Gaspar, Frei Inocéncio, Frei Lagonegro,
Fronteira, Fronteira dos Vales, Fruta de Leite, Frutal, Funilandia, Galiléia,
Gameleiras, Glaucilandia, Goiabeira, Goiana, Gongalves, Gonzaga, Gouveia,
Governador Valadares, Grao Mogol, Grupiara, Guanhaes, Guapé, Guaraciaba,
Guaraciama, Guaranésia, Guarani, Guarara, Guarda-Mor, Guaxupé, Guidoval,
Guimarania, Guiricema, Gurinhata, Heliodora, lapu, Ibertioga, Ibiai, Ibiracatu,
Ibiraci, Ibirité, Ibitiira de Minas, Ibituruna, Icarai de Minas, Iguatama, ljaci,
llicinea, Imbé de Minas, Inconfidentes, Indaiabira, Indiandpolis, Ingai, Inhapim,
Inhaima, Inimutaba, Ipaba, Ipanema, Ipatinga, Ipiagu, Ipuitna, Irai de Minas,
Itabira, Itabirinha, Itabirito, ltacambira, Itacarambi, Itaguara, Itaipé, Itajuba,
Itamarandiba, Itamarati de Minas, Itambacuri, ltambé do Mato Dentro, Itamogi,
Itamonte, Itanhandu, Itanhomi, Itaobim, Itapagipe, Itapecerica, Itapeva,
Itatiaiugu, Itai de Minas, Itaina, Itaverava, Itauba, Itinga, ltueta, Iltuiutaba,
[tumirim, Iturama, Itutinga, Jaboticatubas, Jacinto, Jacui, Jacutinga, Jaguaracu,
Jaiba, Jampruca, Janauba, Januéria, Japaraiba, Japonvar, Jeceaba, Jenipapo
de Minas, Jequeri, Jequitai, Jequitiba, Jequitinhonha, Jesuéania, Joaima,
Joanésia, Jodo Monlevade, Jodo Pinheiro, Joaquim Felicio, Jordania, José
Gongalves de Minas, José Raydan, Josendpolis, Juatuba, Juiz de Fora,
Juramento, Juruaia, Juvenilia, Ladainha, Lagamar, Lagoa da Prata, Lagoa dos
Patos, Lagoa Dourada, Lagoa Grande, Lagoa Santa, Lajinha, Lambari, Lamim,
Laranjal, Lassis, Lavras, Leandro Ferreira, Leme do Prado, Leopoldina,
Liberdade, Lima Duarte, Limeira do Oeste, Lontra, Luisburgo, Luislandia,
Luminarias, Luz, Machacalis, Machado, Madre de Deus de Minas, Malacacheta,
Mamonas, Manga, Manhuagu, Manhumirim, Mantena, Maravilhas, Maranhzo,
Mar de Espanha, Maria da Fé, Mariana, Marilac, Mario Campos, Maripa de
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Minas, Marliéria, Marmelépolis, Martinho Campos, Martins Soares, Mata Verde,
Materlandia, Mateus Leme, Mathias Lobato, Matias Barbosa, Matias Cardoso,
Matipd, Mato Verde, Matozinhos, Matutina, Medina, Mendes Pimentel, Mercés,
Mesquita, Minas Novas, Minduri, Mirabela, Miradouro, Mirai, Miravania, Moeda,
Moema, Monjolos, Monsenhor Paulo, Montalvania, Monte Alegre de Minas,
Monte Azul, Monte Belo, Monte Carmelo, Monte Formoso, Monte Santo de
Minas, Monte Sido, Montes Claros, Montezuma, Morro da Garga, Morro do Pilar,
Munhoz, Muriaé, Mutum, Muzambinho, Nacip Raydan, Nanuque, Naque,
Natalandia, Natércia, Nazareno, Nepomuceno, Ninheira, Nova Belém, Nova
Era, Nova Lima, Nova Mddica, Nova Ponte, Nova Porteirinha, Nova Resende,
Nova Serrana, Nova Unido, Novo Cruzeiro, Novo Oriente de Minas,
Novorizonte, Olaria, Oliveira, Oliveira Fortes, Onca de Pitangui, Oratorios,
Orizania, Ouro Branco, Ouro Fino, Ouro Preto, Ourséssio, Paineiras, Pains, Pai
Pedro, Paiva, Palma, Palmépolis, Papagaios, Para de Minas, Paracatu,
Paraguacu, Paraisopolis, Paraopeba, Passa Quatro, Passa Tempo, Passabem,
Passa-Vinte, Passos, Patis, Patos de Minas, Patrocinio, Patrocinio do Muriae,
Paula Candido, Paulistas, Pavao, Peganha, Pedra Azul, Pedra Bonita, Pedra do
Anta, Pedra do Indaia, Pedra Dourada, Pedralva, Pedras de Maria da Cruz,
Pedro Leopoldo, Pedro Teixeira, Pequeri, Pequi, Perdigéo, Perddes, Periquito,
Pescador, Piau, Piedade de Caratinga, Piedade de Ponte Nova, Piedade do Rio
Grande, Piedade dos Gerais, Pimenta, Pingo D'Agua, Pintépolis, Piracema,
Pirajuba, Piranga, Pirangugu, Piranguinho, Pirapetinga, Pirapora, Pirauba,
Pitangui, Piumhi, Planura, Pogo Fundo, Pogos de Caldas, Pocrane, Pompéu,
Ponte Nova, Ponto Chique, Ponto dos Volantes, Porteirinha, Porto Firme, Poté,
Pouso Alegre, Pouso Alto, Prados, Prata, Pratépolis, Presidente Bernardes,
Presidente Juscelino, Presidente Kubitschek, Presidente Olegario, Prudente de
Morais, Quartel Geral, Queluzito, Raposos, Raul Soares, Recreio, Reduto,
Resende Costa, Resplendor, Ressaquinha, Riachinho, Riacho dos Machados,
Ribeirdo das Neves, Ribeirdo Vermelho, Rio Acima, Rio Casca, Rio Doce, Rio
do Prado, Rio Espera, Rio Manso, Rio Novo, Rio Pardo de Minas, Rio
Piracicaba, Rio Pomba, Rio Preto, Rio Vermelho, Ritapolis, Rochedo de Minas,
Rodeiro, Romaria, Rosario da Limeira, Rubelita, Rubim, Sabara, Sabindpolis,
Salinas, Salto da Divisa, Santa Barbara, Santa Barbara do Leste, Santa Barbara

do Monte Verde, Santa Barbara do Tugurio, Santa Cruz de Minas, Santa Cruz
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de Salinas, Santa Cruz do Escalvado, Santa Efigénia de Minas, Santa Fé de

Minas, Santa Helena de Minas, Santa Juliana, Santa Luzia, Santa Margaride;',v.(_"x
Santa Maria de Itabira, Santa Maria do Salto, Santa Maria do Suagui, Santa Rita
de Caldas, Santa Rita de Ibitipoca, Santa Rita de Jacutinga, Santa Rita de
Minas, Santa Rita do ltueto, Santa Rita do Sapucai, Santa Vitéria, Santana da
Vargem, Santana de Cataguases, Santana de Pirapama, Santana do Deserto,
Santana do Garambéu, Santana do Jacaré, Santana do Manhuacu, Santana do
Paraiso, Santana do Riacho, Santana dos Montes, Santo Anténio do Amparo,
Santo Anténio do Aventureiro, Santo Anténio do Grama, Santo Antdnio do
Itambé, Santo Anténio do Jacinto, Santo Antonio do Monte, Santo Anténio do
Retiro, Santo Anténio do Rio Abaixo, Santo Hipdlito, Santos Dumont, Sao Bento
Abade, S&o Bras do Suagui, S0 Domingos das Dores, Séo Domingos do Prata,
Séo Feélix de Minas, Sao Francisco, Sao Francisco de Paula, Sdo Francisco de
Sales, Séo Francisco do Gléria, Sao Geraldo, Sdo Geraldo da Piedade, Sao
Geraldo do Baixio, Sdo Gongalo do Para, Sao Gongalo do Rio Abaixo, Sao
Gongalo do Rio Preto, Sao Gongalo do Sapucai, Sao Gotardo, Sao Joao Batista
do Gloria, Sao Jodo da Lagoa, Sdo Jodo da Mata, Sdo Jodo da Ponte, Sao Jodo
das Missbes, Sao Jodo del Rei, Sdo Jodo do Manhuagu, Sdo Jodo do
Manteninha, Sao Jodo do Oriente, Sdo Jodo do Pacui, Sao Jodo do Paraiso,
Séo Jo&o Evangelista, Sdo Jodo Nepomuceno, Sao Joaquim de Bicas, Sao
José da Barra, S&o José da Lapa, Sao José da Safira, Sdo José da Varginha,
Séo José do Alegre, Sao José do Divino, So José do Goiabal, Sao José do
" Jacuri, S&o José do Mantimento, Sdo Lourengo, So Miguel do Anta, S30 Pedro
da Uni&o, S&o Pedro do Suacui, Sdo Pedro dos Ferros, Sdo Romao, Sao
Sebastido da Bela Vista, Sdo Sebastido da Vargem Alegre, Sdo Sebastido do
Anta, S&o Sebastido do Maranhao, Sdo Sebastido do Oeste, Sao Sebastizo do
Paraiso, Sdo Sebastido do Rio Preto, Sdo Sebastido do Rio Verde, S0 Thomé
das Letras, Sao Tiago, Sdo Tomas de Aquino, S&o Vicente de Minas, Sapucai-
Mirim, Sardoa, Sarzedo, Sem-Peixe, Senador Amaral, Senador Cortes,
Senador Firmino, Senador José Bento, Senador Modestino Gongalves,
Senhora de Oliveira, Senhora do Porto, Senhora dos Remédios, Sericita,
Seritinga, Serra Azul de Minas, Serra da Saudade, Serra do Salitre, Serra dos
Aimorés, Serrania, Serranépolis de Minas, Serranos, Serro, Sete Lagoas,

Setubinha, Silveirania, Silviandpolis, Simédo Pereira, Simonésia, Sobralia,

- @ ciminas.mg.gov.br
Pagina 5§ de 86 o da Costa, 300
o\ﬁhsaopedm,Araxé.CEP:m
® (34) 99715-1009

4______._—"-




v

civnNNS & A

CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS

Soledade de Minas, Tabuleiro, Taiobeiras, Taparuba, Taquaragu de Minas,
Tarumirim, Teixeiras, Teodfilo Otoni, Timéteo, Tiradentes, Tocantins, Tocos do
Moji, Toledo, Tombos, Trés Coracgdes, Trés Marias, Trés Pontas, Tumiritinga,
Tupaciguara, Turmalina, Turvolandia, Uba, Ubai, Ubaporanga, Uberaba,
Uberlandia, Umburatiba, Unai, Unido de Minas, Uruana de Minas, Urucania,
Urucuia, Vargem Alegre, Vargem Bonita, Vargem Grande do Rio Pardo,
Varginha, Varjdo de Minas, Véarzea da Palma, Varzelandia, Vazante,
Verdelandia, Veredinha, Vermelho Novo, Vespasiano, Vigosa, Vieiras, Virginia,

Virgindpolis, Virgolandia, Visconde do Rio Branco, Volta Grande, Wenceslau

Braz.

CAPITULOII
DO OBJETO DO ESTATUTO

Art. 2° O presente estatuto disciplina o CONSORCIO INTERFEDERATIVO

MINAS GERAIS - CIMINAS, de forma a complementar e regulamentar o
estabelecido no Protocolo de Intengées que fora convertido em Contrato de

Consorcio Publico.
TiTuLo Il
DA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO EDA NATUREZA JURIDICA

Art. 3° O CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS - CIMINAS,
constitui-se como associag¢ao publica interfederativa, com personalidade juridica
de direito publico, sem fins econdmicos, inscrito no CNPJ sob o no
19.493.732/0001-99, na forma da Lei Federal no 11.107, de 06 de abril de 2005
e seu Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

CAPITULO Il
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DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA DURAGAO EDA AREA DE ~ <J
ATUACAO | 4

Art. 4° A associagao publica intermunicipal, com personalidade juridica de direito
publico, denomina-se CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS -
CIMINAS.

§ 1° O CIMINAS tem sede na Praga Antonio Alves da Costa, no 300, Vila Szo
Pedro, Araxa-MG, que podera ser alterada por decisdo da Assembleia Geral.
(Alterada pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§ 2° O CIMINAS vigorara por prazo indeterminado.

Y § 3° A area de atuacdo do CIMINAS & formada pelo territério dos municipios
consorciados, constituindo- se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades a que se propoe.

CAPITULO Il

DO OBJETIVO E DAS FINALIDADES

Art. 5° S&o objetivos e finalidades do CIMINAS:
S&o objetivos do CIMINAS:

I - proporcionar assessoramento na elaboragdo e execucdo de planos,
programas e projetos relacionados com os setores administrativos, sociais,
institucionais e de infraestrutura, notadamente: selec@o e gestdo de pessoal,
educagdo, esportes, cultura, saude, trabalho e acao social, habitacso,
saneamento basico, agricultura, meio ambiente, indUstria, comércio, turismo,
abastecimento, transporte, comunicagéo e seguranca;

Il - Realizagdo e organizacao de eventos esportivos, com fins sociais;

I - realizar licitacdo compartilhada cujo edital preveja contratos a serem
celebrados pela administragéo direta ou indireta dos Municipios consorciados:
IV - realizar agoes compartilhadas ou cooperadas de defesa civil seja de
capacitagdo de técnicos, elaboragdo de planos de acao de prevencio e ou de
resposta a desastres:

V' - realizar acées compartilhadas de exploracdo de minerais para fins de
€xecugao e recuperacao de obras e servigos publicos;
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VI - elaboragédo de projeto, implantagdo, expansao, operagdo e manutengao
das instalagdes de iluminacgéao publica;

VIl — Fornecer, auxiliar e orientar na realizagdo de cursos para treinamentos e
capacitagao aos servidores municipais;

VIII - realizar agdes compartilhadas que visem garantir assisténcia a saude dos
servidores publicos dos entes consorciados;

IX - integragdo em niveis executivos das diversas agdes relacionadas com o
meio ambiente e desenvolvimento de agdes conjuntas de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e infraestrutura; com a realizagdo de servigos, por exemplo, de
castracao de caes e gatos;

X - promocdo de estudos, projetos e servigos técnicos de engenharia,
arquitetura, topografia e correlatos;

Xl - o planejamento, a fiscalizagédo e, nos termos de contrato de programa, a
prestacdo de servigcos de saneamento basico, assim como executar agdes e
desenvolver mecanismos de coleta, transporte, gestado, tratamento, reciclagem,
compostagem, selecao e disposicao final de residuos sdlidos;

Xl -aquisicdo e administragédo de bens e servigos para compartilhamento;
Xlll - desenvolver agbes e servicos de saude, obedecidos os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satde — SUS;

XIV - gestdo associada de servigos publicos;

XV - prestagéo de servigos publicos em regime de gestdo associada, tais como
credenciamento para locagdo aos Municipios, de maquinas, caminhdes e
equipamentos, entre varios outros;

XVI — criar parcerias e termos de cooperagdo técnica com outros consoércios
e associagdes de municipios;

XVII - gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servicos de transporte
escolar e coletivo, de construgéo, conservagido e manutengéo de vias publicas
municipais e de obras publicas;

XVIll- o compartihamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengéo, de informatica, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitagdo e de admissao de pessoal

XIX- o exercicio de fungbes no sistema de gerenciamento de recursos

hidricos que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas;
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XX - a gestéo e a protecédo de patriménio urbanistico, paisagistico ou turl'sti'coﬂf,“

i

comum;

XXI - criagdo e manutengdo do SIR — Servico de Inspecdo Regional, visandc_)‘”»

garantir a sanidade agropecuaria, desde o local da producdo primaria até a —

colocagdo do produto final no mercado, assegurando um sistema eficiente e
eficaz;

XXII- implantagdo do gerenciamento de frotas intermunicipal, que tem por
objetivo controle, economicidade e celeridade nas manutencdes dos veiculos
publicos;

XXIll - aimplantagdo de sistema de cartées com créditos destinados a beneficios
para o servidor publico;

XXIV - Servigo de inspegdo e fiscalizagdo ambiental, mediante assinatura de
convénios com os drgdos ambientais municipais, estaduais e federais, para
atuarem na emissao de controle e licenciamento ambiental local:

XXV - assessoria, consultoria e servicos de comunicagdo e publicidade;
podendo realizar contrato visando a divulgagdo e publicidade dos atos do
consorcio;

XXVI - servigos de recapeamento, em operacio tapa-buraco;

XXVII — central de compras unificada aos Municipios consorciados, visando
facilitar a aquisicdo de equipamento, produtos e servigos, assim como varios
outros, por preco acessivel;

XXVIII — consultoria e Assessoria aos Municipios consorciados visando criar
condigbes para implantagdo da Reurb no ambito dos entes federativos, podendo
0 consorcio executar todos os servicos necessarios referida regularizacao
fundiaria.

XXIX- Implementacéo e operagao de sistemas de coleta, transporte, tratamento
e destinagéo final de residuos sélidos, promovendo a reciclagem e a redugéo de
impactos ambientais;

XXX- implantagdo de aterros sanitarios regionais desenvolvidos através de
estudos técnicos para atender os municipios consorciados, sendo
implementados também em parcerias publico privadas;

XXXI - instalagdo, manutencdo e modernizagdo de sistemas de iluminagdo

publica, visando a seguranca e a melhoria da qualidade de vida dos habitantes;
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XXXII - realizagado de obras de pavimentacao, recapeamento e manutengao de
ruas e avenidas, garantindo a mobilidade e a seguranca no trafego urbano;
XXXIII- desenvolvimento de projetos e execugao de obras de esgotamento
sanitario, abastecimento de agua e drenagem urbana, assegurando a saude
publica e a protegdo ambiental;

XXXIV- planejamento e execucdo de projetos de paisagismo e arborizagao,
promovendo a valorizagdo dos espagos publicos e a melhoria da qualidade do
ar,

XXXV- planejamento e implementagdo de agdes para a organizagéo do transito,
bem como a operacgdo e melhoria do transporte publico, visando a eficiéncia e a
acessibilidade;

XXXVI - planejamento e execugdo de servigos de varrigdo, capina e limpeza de
areas publicas, mantendo a higiene e a estética urbana;

XXXVIl- conservacédo e revitalizagdo de pragas, parques e areas de lazer,
proporcionando espagos adequados para a recreagao e o convivio social;
XXXVIIl- execucdo de obras e manutencdo de escolas, unidades de saude,
centros comunitarios e outros equipamentos publicos, garantindo a infraestrutura
necessaria para a prestacao de servigos a populagao;

XXXIX- concesséo de servigos publicos de interesse dos consorciados;

XL- realizacdo de parcerias publico privadas para atender as necessidades dos
consorciados;

XLI- auxiliar no procedimento e na execugdo de empresas que elaborem planos
municipais para servigos urbanos e rurais, como saneamento basico, gestéo de
residuos sélidos, plano diretor e demais servigos indicados pelos consorciados;
XLII- auxilio no planejamento e execugdo para a realizagdo de concursos
publicos considerando a demanda e especificagdes dos membros consorciados;
§1°. Os Municipios poderédo se consorciar em relagdo a todas as finalidades
objeto da instituicdo do Consércio ou apenas em relagéo a parcela destas;

§2° A Assembleia Geral ou os Municipios tem competéncia para identificar e
indicar novos servicos urbanos conforme as necessidades e demandas dos
municipios consorciados; (Alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de
2025)

§3° (revogado pela Resolugéo n® 004 de 10 de abril de 2025)
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TiTULO I NN
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS N/

Art. 6° Constituem direitos dos consorciados:

I participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral e discutir os assuntos
submetidos a apreciagdo dos consorciados, através de proposigdes, debates e
deliberagbes, desde que adimplente com suas obrigagbes operacionais e

financeiras;

Il. exigir dos demais consorciados e do préprio CIMINAS o pleno cumprimento
das regras estipuladas no Contrato de Consdrcio, neste Estatuto, Contratos de
™ Programa e Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas obrigagdes

operacionais e financeiras;

lll. operar compensacdo dos pagamentos realizados a servidor cedido ao
CIMINAS com énus para o ente consorciado com as obrigagdes previstas no

Contrato de Rateio;

IV. votar para os cargos da Diretoria Superior do CIMINAS e do Conselho Fiscal:

Art. 7° Constituem deveres dos entes consorciados:

| cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consércio e o presente Estatuto, em
PN especial, quanto ao pagamento das contribuicdes previstas no Contrato de
Rateio;

ll. acatar as determinagées da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberagdes e obrigagdes para com o CIMINAS, em especial ao determinado
em Contrato de Programa e Contrato de Rateio;

lll. cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIMINAS, bem como

contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores:

IV. participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do CIMINAS,

através de proposigcdes, debates e deliberagdes através do voto, sempre que

convocados;
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V. cumprir com suas obrigac¢des operacionais e financeiras assumidas com o
CIMINAS, sob pena de suspensao e posterior exclusdao na forma do Contrato de

Consorcio;

VI. ceder, se necessario, servidores para o CIMINAS na forma deste Estatuto;
(Alterado pela Resolugao n° 004 de 10 de abril de 2025)

VII. incluir, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, dotacbes
suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do
CIMINAS, devam ser assumidas por meio de Contrato de Rateio e Contrato de

Programa, conforme for o caso;

VIIl. compartilhar recursos e pessoal para a execucao de servigos, programas,
projetos, atividades e agdes no ambito do CIMINAS, nos termos de Contrato de
Programa.

TiTULO IV
DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DO REPRESENTANTE LEGAL

Art. 8° O CIMINAS sera representado legalmente pelo seu Presidente, eleito pela

Assembleia Geral dentre os Chefes dos Poderes Executivos consorciados.

Paragrafo Unico. Em assuntos de interesse comum, o Presidente podera
representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esferas de
governo, inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas

municipalistas e/ou regionais, dentre outros.
CAPIiTULOII
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 9°. Para o cumprimento de seus objetivos, o CIMINAS contard com a
seguinte estrutura organizacional:

I - Nivel de Diregao Superior:
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a) Assembleia Geral; 2| <
b) Presidéncia; \E\ L
c) Conselho de Administracao; 2
d) Conselho Fiscal.
Il - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
a) Diretoria Executiva;
b) Superintendéncia Geral;
c) Assessoria Juridica;
d) Assessoria Contabil e Financeira;
e) Assessoria em Gestdo Publica de Consorcios;
f)  Controladoria Interna.
Il - Nivel de Execugdo Programatica:
a) Camaras Tematicas;
b) Coordenadoria de Servigos Consorciados:
c) Escola de Governo;
§1° Poderé&o ser criados outros 6rgaos temporarios ou permanentes, singulares
ou colegiados, grupos de trabalho, cAmaras técnicas, instancias de governanca
e nucleos regionais de atuacg3o.
§ 2° A Escola de Governo prevista neste estatuto sera desenvolvida dentro do
CIMINAS seguindo as determinactes legais ap6s o desenvolvimento do seu
planejamento pedagdgico sera novamente submetida a apreciacao da
Assembleia Geral.
SEGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 10. A Assembleia Geral é a instancia deliberativa maxima do CIMINAS,
sendo constituida, exclusivamente, pelos Chefes dos Poderes Executivos dos
entes consorciados, sendo que os respectivos suplentes ser3o,
obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas Leis
Organicas.
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§ 1° Os vice-prefeitos poderao participar de todas as reunies da Assembleia
Geral como ouvintes.

§ 2° Ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma
Assembleia Geral.

§ 3°. Cada ente consorciado possuira direito a 1 (um) voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral, votando os suplentes apenas na auséncia ou impedimento do
respectivo titular:

| - o voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidades a ente consorciado e
na aprovacao de mocao de censura;

Il -o Presidente do Consorcio, salvo nas elei¢oes, destituigbes e nas decisdes
que exijam quérum qualificado, votara apenas para desempatar, ndo tendo
direito a voto nas deliberacbes referentes a prestagao de contas e outros atos de
sua responsabilidade.

§ 4°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes por ano, cujas
datas poderao ser definidas no Estatuto do Consércio, para examinar e deliberar
sobre matérias de sua competéncia e, extraordinariamente, quando convocada,
na forma do estatuto. (regulamentada pela resolugéo 11 de 2024)

§ 5°. A forma de convocagdo das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias sera definida no Estatuto.

§ 6°. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir o Presidente, Vice-Presidente, e Secretario os membros do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal; (Alterado pela Resolugéo n°
004 de 10 de abril de 2025)

Il - aprovar o Estatuto do Consorcio e suas alteragoes;

Il - deliberar sobre a suspenséo e exclusao de ente consorciado;

I\V - deliberar sobre o ingresso no Consorcio de ente federativo que néo tenha
sido subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

V - homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha ratificado

o Protocolo de Intencdes apos 2 (dois) anos de sua subscri¢ao;

VI - aprovar:
a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de julho

do exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos entes
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consorciados; _
b) Diretrizes Orgamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda L
quinzena de maio do exercicio em curso; :
c) Orgcamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
outubro do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de
Contrato de Rateio;

d) a fixagao do valor e a forma de rateio entre os entes das despesas para o
exercicio seguinte, tomando por base a referida pega orgamentaria; (Alterado

pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

e) (revogado pela Resolugédo n° 004 de 10 de abril de 2025)

f) afixagao, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros precos publicos;

g) aalienagéo e oneragao de bens do Consdrcio ou daqueles que, nos termos

de Contrato de Programa, tenham-lhe sido outorgados os direitos de exploracao;
(Alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de 2025)

VIl - deliberar sobre mudanca de sede;

VIl - deliberar sobre a extingdo do CIMINAS;

IX - deliberar sobre as decisdes do Conselho Fiscal;

X - deliberar sobre a necessidade ampliacdo do quadro de pessoal;

Xl - (revogado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de 2025)

XIlI - aprovar o Plano de Carreira dos funcionarios do Consorcio;

XIll - aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos;

XIV - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) amelhoria dos servigos prestados pelo Consércio;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com 6rgdos publicos,
entidades e empresas privadas.

XV - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou
urgentes que Ihe sejam declinadas pelo Conselho de Administracdo;

XVI - deliberar e dispor em ultima instancia sobre os casos omissos tidos por
relevantes.

§ 7°. As competéncias arroladas nesta clausula nio prejudicam outras
reconhecidas pelo Estatuto do Consércio.

§ 8° A Assembleia Geral extraordinaria sera presidida e convocada pelo

Presidente do CIMINAS ou seu substituto legal, através de comunicagao
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inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora,
local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de 05 (cinco) dias entre a
convocacao e a data da reunido.

§ 9° A Assembleia Geral extraordinaria também podera ser convocada por um
quinto de seus membros, quando o Presidente do CIMINAS ou seu substituto
legal ndo atender no prazo de 10 (dez) dias a pedido fundamentado de ente
consorciado paraconvocagédo extraordinaria.

§ 10. A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca
de 2/3 (dois tergos) dos membros do CIMINAS em dia com suas obrigagbes
operacionais e financeiras e em segunda e ultima convocagéo, 30 (trinta)
minutos apés a primeira convocagdo, com a presenca de qualquer numero de
consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de votos,
ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada ou absoluta nos termos
deste instrumento e de disposicdes do Estatuto do Consarcio.

§11. O Presidente, o Vice-Presidente e Secretario serdo eleitos na ultima
Assembleia ordindria do biénio em curso, podendo ser apresentadas
candidaturas nos primeiros trinta minutos. Somente seré aceita a candidatura de
representante do ente consorciado adimplente com suas obrigacoes
operacionais e financeiras: (Alterado pela Resolugédo n° 004 de 10 de abril de
2025)

| - O Presidente, Vice-Presidente e Secretario serdo eleitos mediante voto
puiblico e nominal ou por aclamagao, para mandato de dois anos, com inicio no
primeiro dia Gtil do exercicio financeiro subsequente, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante reeleigéo; (Alterado pela Resolucdo n® 004 de 10 de abril
de 2025)

Il - Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tergos)
dos votos, ndo podendo ocorrer a eleigdo sem a presencga de pelo menos 2/3
(dois tergos) dos consorciados;

Il - caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 (dois tercos) dos votos,
realizar-se-a, apds quinze minutos de intervalo, segundo turno de eleigao, sendo
considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos,
excetuados os votos brancos;

IV - N3o obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera

eleito o mais votado; (Alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de 2025)
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V - A eleicdo de que trata o §11 desta clausula, para o primeiro mandato de ‘ _u’
(02) dois anos, ocorrera regularmente em 2024, para o periodo de 01 de janeiro oo
de 2025 a 31 de dezembro de 2026.
§12. O Presidente do CIMINAS sera obrigatoriamente eleito dentre os Chefes do
Poder Executivo Municipal.
§13. Em Assembleia Geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente do Consorcio, bastando ser apresentada mogdo de censura com
apoio de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Consorciados:
| - apresentada mogao de censura, as discussdes serdo interrompidas e sera
ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta;
Il - avotagdo da mogéo de censura sera efetuada apés facultada a palavra,
por quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente
que se pretenda destituir. Admitir-se-a o voto secreto somente se a Assembleia
Geral, por maioriasimples dos votos, presente a maioria absoluta, assim decidir,
caso contrario a votagdo sera publica e nominal.
lll - sera considerada aprovada a mogéo de censura se obter voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos membros em Assembleia Geral, em dia com suas
obrigagdes operacionais e financeiras, presente a maioria absoluta dos entes
consorciados;
IV - caso aprovada a mogdo de censura em desfavor do Presidente do
Consorcio, ele estara automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma
Assembleia, a eleicdo do Presidente para completar o periodo remanescente de
) mandato;
V' - na hipétese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo Presidente, o Vice-
Presidente assumira esta fungdo até a préxima Assembleia Geral, a se realizar
em até 30 (trinta) dias;
VI - rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na
mesma Assembleia e nos 60 (sessenta) dias seguintes, em relacdo ao mesmo
fato.
§14. Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo
escolhidos dentre os representantes indicados pelos entes consorciados.
§15. Cada entes consorciados podera indicar uma pessoa para cada cargo do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

§16. Na ultima Assembleia Geral ordinaria do biénio, reunir-se-do0 os entes
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consorciados para eleicdo dos Conselhos de Administragcdo e Fiscal, nao
podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
consorciados:

| - nos primeiros trinta minutos de reunido serdo apresentadas as indicagoes
dos trés membros que integrarao os respectivos Conselhos;

Il - a eleigdo realizar-se-a mediante voto publico e nominal ou por aclamagéo,
sendo que cada ente consorciado somente podera votar em um candidato;

Il - consideram-se eleitos para cada Conselho os trés candidatos com maior
numero de votos. Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato de
maior idade;

§17. Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal serédo eleitos para
mandato de dois anos, com inicio no primeiro dia util do exercicio financeiro
subsequente, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez,
mediante reelei¢éo, na forma e periodo da eleicdo e mandato do Presidente;
§18. Os membros dos Conselho de Administragéo e Fiscal somente poderéo ser
afastados de seus cargos mediante mogao de censura apresentada com apoio
de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Consorciados, aprovada por 2/3 (dois tercos)
de votos da Assembleia Geral, exigida a presenca de 3/5 de entes consorciados,
observado, no que couber, o disposto neste instrumento quanto & mogéo de
censura em face do Presidente.

§19. A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica da condi¢ao de
membro da Assembleia Geral, quando havera substituicdo automatica por quem
lhe suceder no mandato do ente consorciado.

§20. Para as deliberagdes constantes dos incisos I, VI, VII, VIII, Xl do § 6° desta
Clausula, é necessario o voto da maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros do
CIMINAS, em dia com suas obrigacdes operacionais e financeiras, em
Assembleia Geral extraordinaria convocada especificamente para tais fins.
(Alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§21. O Estatuto prevera as formalidades para a alteragao de seus dispositivos,
cuja aprovacdo dar-se-a por maioria absoluta dos membros consorciados e
entrara em vigor apos publicagdo na imprensa oficial, na forma legal.

§22. A Assembleia Geral ordinaria quadrimestral sera presidida e convocada pelo
Presidente do CIMINAS ou seu substituto legal através de comunicacao que

garanta a ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta
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do dia, respeitado o prazo minimo de 05 (cinco) dias entre a convocacgéo e a data
da reunido. (Alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§23. O ente consorciado que ndo estiverem em dia com suas obrigacdes
operacionais e financeiras nao podera votar e nem ser votado.

§24. Nas atas da Assembleia Geral seréo registradas:

I - por meio de lista de presencga, todos os entes federativos representados na
Assembleia Geral;

Il - de forma resumida, quando possivel, todas as intervencdes orais e, como
anexo, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na
reunido da Assembleia Geral;

PN lll - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a
indicagcdo expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem
como a proclamacao de resultados.

IV - no caso de votagdo secreta, a expressa motivacdo do segredo e o
resultado final da votacgéo.

§25. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragées efetuadas na
Assembleia Geral mediante deciséo na qual se indiquem expressamente os
motivos do sigilo, cuja decisdo sera tomada por 2/3 (dois tergos) dos votos dos
presentes.

§26. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por
aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia
Geral.

) §27. Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
Assembleia Geral sera, em até 15 (quinze) dias aposa aprovacgao, publicada no
sitio que o Consércio manter na rede mundial de computadores — internet.

§28. Mediante o pagamento das despesas de reproduco, cOpia autenticada da
ata e demais documentos, salvo os considerados de carater sigiloso, serdo
fornecidos para qualquer do povo.

SEGAOII

DA DIRETORIA SUPERIOR DO CIMINAS
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Art. 11. A Diretoria Superior do CIMINAS é composta pelos cargos de Presidente,
Vice-presidente e Secretario.

§ 1° Os integrantes da Diretoria Superior do CIMINAS serao eleitos na ultima
reunido ordinaria do ano, podendo ser reassentadas candidaturas nos primeiros

trinta minutos.

§ 2° Somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente

consorciado adimplente com suas obrigagées operacionais e financeiras:

|. os cargos da Diretoria Superior do CIMINAS serdo eleitos mediante voto
publico e nominal, para mandato de dois anos, com inicio e posse automatica no

primeiro dia util do exercicio financeiro subsequente;

Il. sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tergos) dos
votos, ndo podendo ocorrer eleicdo sem a presenca de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos consorciados;

ll. caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 (dois tergos) dos votos,
realizar-se-a, apds quinze minutos de intervalo, segundo turno de elei¢do, sendo

considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos,
IV. excetuados os votos brancos;

V. ndo obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera eleito

o mais votado; (Alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§ 3° As eleicdes relativas ao primeiro ano de mandato eletivo nas chefias do
Executivo ocorrerdo ap6s a diplomagéo dos candidatos eleitos, sendo condigcao
para a posse em cargo da Diretoria Superior de CIMINAS, a posse no mandato

de Prefeito Municipal.

§4° O mandato dos integrantes da Diretoria Superior do CIMINAS cessara
automaticamente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder

Executivo do ente consorciado que representa na Assembleia Geral.

§ 5° Sendo o integrante da Diretoria Superior do CIMINAS cautelarmente
afastado, por ordem judicial, do exercicio do mandato de Chefe do Executivo, o
mesmo deve ser igualmente afastado do exercicio das fungdes no Consorcio.
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§ 6° Em Assembleia Geral podera ser destituido quaisquer dos membros da : ?5‘:
Diretoria Superior do CIMINAS do Consércio, bastando ser apresentada mocgao. i

de censura com apoio de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Consorciados: gt

|. apresentada mogao de censura, as discussdes serdo interrompidas e sera ela

imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta;

. a votagdo da mogdo de censura sera efetuada apés facultada a palavra, por
quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao membro da
Diretoria Superior do CIMINAS que se pretenda destituir. Admitir-se-a o voto
secreto somente se Assembleia Geral, por maioria simples dos votos, presente

a maioria absoluta, assim decidir;

lil. sera considerada aprovada a mog&o de censura se obter voto favoravel de
2/3 (dois tercos) dos membros em Assembleia Geral, em dia com suas
obrigagbes operacionais e financeiras, presente a maioria absoluta dos entes

consorciados;

IV. caso aprovada mogdo de censura, o respectivo membro sera
automaticamente destituido, e, ndo havendo substituto legal, proceder-se-4a, na
mesma Assembleia, a eleicdo de substituto para completar o periodo

remanescente de mandato;

V. rejeitada mogéo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 60 (sessenta) dias seguintes, em relagdo ao mesmo fato.

Art. 12. Compete a Diretoria Superior do CIMINAS:

. planejar todas as agbes de natureza administrativa do CIMINAS, fiscalizando

a Diretoria Executiva na sua execuco;

Il autorizar a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender
necessidade temporaria e de excepcional interesse publico nos termos previsto

no Contrato de Consércio Publico e neste instrumento;

Ill. aceitar cessdo de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado

ao Consorcio, com ou sem 6nus para o Consorcio;

IV. aprovar créditos adicionais, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos
por recursos advindos de Contrato de Rateio;
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V. aprovar celebragdo de convénios, contratos de programa, contrato de rateio

e outros instrumentos congéneres;
VI. aprovar celebragcdo de Contrato de Gestao ou Termo de Parceria;

VII. elaborar as propostas de alteragdo do presente instrumento e submeté-las a

aprovacgao da Assembleia Geral;
VIII. requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados;
IX. propor a Assembleia Geral a alteragado do Contrato de Consércio Publico;

X. prestar contas ao érgéo concessor dos auxilios e subvengdes que o CIMINAS

venha a receber,;
Xl. (revogado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

Art. 13. Além do previsto no Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos
deste Estatuto, incumbe ao Presidente do CIMINAS:

|. Representar judicial e extrajudicialmente o consoércio publico;
Il. Nomear e exonerar agentes publicos;

IIl.Ordenar as despesas do consorcio publico e responsabilizar-se pela sua

prestacao de contas;
IV. Convocar as reunides da Diretoria Superior do CIMINAS;
V. Zelar pelos interesses do consorcio publico; -

VI. Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposigao do consorcio
publico os agentes publicos dos entes consorciados e de outros orgaos da

administragao publica;
VII. Administrar o patriménio do consoércio publico;

VI. Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consoércio publico

através de depdsitos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;
XI. Convocar a assembleia geral nos termos deste Estatuto;

X. Prestar contas a assembleia geral e aos 6rgédos de controle;
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Xl. Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o

desenvolvimento das atividades do consércio publico.

Xll. Assinar juntamente com o Tesoureiro todos os cheques ou ordem de
pagamentos do CIMINAS, bem como autorizar quaisquer despesas do

Consorcio.

Xlll. nomear e exonerar o Diretor Executivo (acrescentado pela Resolugdo n°
004 de 10 de abril de 2025)

§ 1° As competéncias deste artigo poderao ser delegadas ao Diretor Executivo.
(alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§ 2° Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo
administrativa do consércio publico, o Diretor Executivo podera ser autorizado a

praticar atos ad referendum do Presidente.

§ 3° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente no caso de auséncia,

impedimento ou vacancia do cargo.

§ 4° No caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretéario
simultaneamente, assumira o respectivo cargo o Prefeito mais idoso, nessa
ordem. (alterado pela Resolugao n° 004 de 10 de abril de 2025)

Art. 14. Além do previsto no Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos
deste Estatuto, o Presidente do Consorcio designara um Tesoureiro a quem
incumbe as seguintes obrigagdes: (alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril
de 2025)

. supervisionar a movimentagao econémica e financeira do CIMINAS:

Il. efetuar pagamento e movimentar recursos financeiros do consércio publico

atraves de depositos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais:

lll. executar outras tarefas que lhe venham a ser atribuidas expressamente pelo
Presidente;

IV. colaborar com os trabalhos da Diretoria Superior do CIMINAS.

Paragrafo Unico - (revogado pela Resolugéo n® 004 de 10 de abril de 2025)
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Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao administrativa
do consorcio publico, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar atos

ad referendum do Presidente.

Art. 15. Além do previsto no Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos
deste Estatuto, incumbe Secretario do CIMINAS:

| supervisionar os servigos burocraticos, zelando pela eficiéncia destes;

Il. executar outras tarefas que Ihe venham a ser atribuidas expressamente pelo
Presidente;

[Il. colaborar com os trabalhos da Diretoria Superior do CIMINAS.
Paragrafo Unico - (revogado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril de 2025)
SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art.16. O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizatério do Consércio, responsavel por
exercer, além do disposto neste Estatuto, o controle da legalidade, legitimidade
e economicidade da atividade patrimonial e financeira do CIMINAS,
manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que couber, do Tribunal

de Contas.

§ 1° O Conselho Fiscal é composto por trés membros e respectivos suplentes,
com mandato de um ano.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo escolhidos dentre os Chefes dos
Poderes Executivos dos entes consorciados, na ultima Assembleia do ano em

curso.

§ 3° Aplicam-se, no que couber, as regras de investidura, suspensdo e

destituicao fixadas em relagdo aos membros da Diretoria Executiva.

§ 4° O disposto no § 1° ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder
Legislativo de cada ente consorciado e nem a fiscalizagédo dos respectivos
Conselhos Municipais, no que se refere aos recursos que cada um deles

efetivamente entregou ou comprometeu ao Consorcio.
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§ 5° Sem prejuizo do previsto neste Estatuto do Consércio, incumbe ao Conselho

Fiscal:
|. fiscalizar a contabilidade do CIMINAS;

Il. acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as
operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor a Diretoria Superior
do CIMINAS a contratagdo de auditorias ou, na omissdo deste, diretamente a

Assembleia Geral;

lll. emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,
credenciamentos, proposta orgamentaria, balancos e relatérios de contas em
geral a serem submetidos a Assembleia Geral pela Diretoria Superior do
CIMINAS ou pelo Diretor Executivo.

§ 6° 0 Conselho Fiscal por decisdo da maioria de seus membros, podera
convocar a Diretoria Superior do CIMINAS para prestar informacdes e tomar as
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragao
contabil, nos atos de gestao financeira ou ainda inobservancia de normas legais,
estatutarias ou regimentais. (alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de
2025)

§ 7° As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas 2 homologagdo da
Assembleia Geral.

§ 8° No caso de vacancia dos cargos do Conselho Fiscal, assumirdo os

respectivos cargos os Prefeitos mais idosos.

SEGAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17. A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor Executivo,
Superintendéncia Geral, Assessoria Juridica. Assessoria Contabil e Financeira,
Assessoria em Gestdo Publica de Consércios e a Controladoria Interna, que

exercerao fungdes executivas, administrativas, financeiras, juridicas, gerenciais

e de assessoramento superior do consércio publico. (alterado pela Resolugéo n°
004 de 10 de abril de 2025)
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§ 1° A Diretoria Executiva é dirigida pelo Diretor Executivo que devera ser ou ter
sido Chefe do Poder Executivo, a quem cabe cumprir as determinagdes deste
Protocolo de Intencées, do Contrato do Consorcio publico e do Estatuto, sua

nomeacéo sera feita pelo Presidente. (alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de

abril de 2025)

§ 2° Os demais membros da Diretoria Executiva ocupardo emprego em
comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo, e perceberdo a remuneragéo

estabelecida neste protocolo de intengdes para o emprego publico.
§ 3° Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete ao Diretor Executivo:

I - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consorcio,
mantendo em ordem toda a documentagdo administrativa e financeira do
CIMINAS, bem assim zelando e responsabilizando-se pelo seu controle,

organizagao e arquivo;

I - executar a gestdo administrativa do CIMINAS dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagéo em vigor,

em especial as normas da administragdo publica;

Il -elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orgamentarias e

Orcamento Anual;

IV - elaborar a Prestacdo de Contas mensal, o Relatério de Atividades e os
Balangos Anuais a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral do CIMINAS;

V - elaborar a prestagédo de contas de projetos, convénios, contratos e
congéneres dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo

Consorcio;

VI - elaborar e analisar projetos sob a ética da viabilidade econdmica,

financeira e dos impactos, a fim de subsidiar processo decisorio;
VIl - acompanhar e avaliar projetos;

VIIl - avaliar a execucéo e os resultados alcangados pelos programas e

agOes implementados;

IX - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para
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0s 0rgaos superiores; 29
Xl - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos 6rgéos’ . |

colegiados do Consorcio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

Xl - realizar as atividades de relagées publicas do CIMINAS, constituindo o
elo de ligagédo do Consércio com a sociedade civil e os meios de comunicagao,

segundo diretrizes e supervisédo do Presidente;

XIV - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios

para o desenvolvimento das atividades do Consércio;
XV -instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto;
XVI - constituir comisséo de licitagdes do Consércio nos termos do Estatuto:

XVII - providenciar as convocagées, agendas e locais para as reunides da

Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal:

XVIII - participar, sem direito a voto, das reuniées da Assembleia Geral e do
Conselho de Administragdo, e coordenar a lavratura das atas em livros
proprios, os quais dever&o conter o registro cronoldgico de todas as reunidées
realizadas, com indicagdo da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos

presentes, e todas as deliberacdes adotadas em cada reunido:

XIX - requerer da coordenadoria de licitagdes a abertura de processos de
licitagdo para contratacdo de bens, materiais ou prestadores de servigos e a
celebragéo de convénios de credenciamento com entidades;

Y XX - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consércio ao Conselho
de Administragdo, visando & continua redugéo de custos, aumento da eficacia
das agbes consorciais no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego

racional dos recursos disponiveis;

XXI - requisitar & Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou

auséncia para responder pelo expediente e pelas atividades do CIMINAS;

XXIl - expedir certidées, declaragées, passar recibos, receber citagcbes e

intimagdes, bem como dar adequado tratamento a todos os demais

documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a matérias
administrativas do CIMINAS;
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XXIII - responder pela execug¢ao das compras e de fornecimentos, dentro dos
limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral,

XXIV - autenticar o livro de atas das reunidbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao;

XXV- A Diretoria Administrativa podera realizar reunides e eventos itinerantes
na sede dos entes federados participantes do CIMINAS.

§4° Além do previsto no Estatuto do Consoércio, compete & Superintendéncia
Geral:

I- receber e protocolar através da secretaria geral da superintendia todos os

documentos e fazer o devido tratamento e encaminhamento aos setores;

ll- fazer o arquivamento dos arquivos, leis, contratos, protocolos, atas,

relatorios e demais documentos pertencentes ao CIMINAS;

lll- planejar e organizar eventos, reunides, cursos, treinamentos e
capacitagdes, para atender a demanda da Presidéncia, Diretoria Executiva e

Camaras Tematicas;

IV- coordenar os procedimentos de divulgagdo institucional, gestdo de

marketing e relagdes institucionais;

V - elaborar relatdrios periddicos sobre as atividades e resultados alcangados,

apresentando-os a Presidéncia e Diretoria Executiva;

VI - supervisionar a execugdo dos projetos e programas definidos pelo
Consorcio, assegurando que sejam cumpridos dentro dos prazos e orgamento

estabelecidos;

VIl - promover a integragdo e comunicagdo eficiente entre os diferentes
departamentos e setores do Consorcio, facilitando a troca de informagées e a

colaboragéo;

VIIl - assegurar a conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis, bem como com as diretrizes e politicas internas estabelecidas pelo

Consorcio.

§5° Além do previsto no Estatuto do Consorcio, compete a Assessoria

Juridica:

I - exercer toda a atividade juridica de assessoria e consultoria e 0
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contencioso do Consdrcio, inclusive representando-o judicial e

extrajudicialmente em todas as causas movidas contra a instituicdo ou pela

prépria, e inclusive perante Tribunal de Contas; / C(Q
I - elaborar parecer juridico em geral; L ’
Il — exercer as fungdes estabelecidas na lei federal que regulamenta as |
licitagoes;

IV -receber e atender as demandas juridicas de outros setores:

\% - apresentar parecer sobre quaisquer instrumentos que acarretem

deveres, obrigacdes e direitos, tais como convénios, termos de compromissos

€ outros;
~ . .
VI  zelar pela observancia das leis;
VIl elaborar e apreciar pecas e pareceres técnico-juridicos;
VIl  acompanhar, ajuizar e promover a defesa em processos judiciais e
extrajudiciais;
IX  redigir contratos, termos de convénio e outros:
X expedir pareceres em processos de compras;
Xl emitir pareceres acerca da viabilidade técnica de projetos elaborados
pelo CIMINAS;
Xl executar quaisquer outras atividades inerentes a técnica juridica
= delegadas pelo Presidente do CIMINAS.

§6° A Assessoria Juridica, relativamente as obrigacdes e direitos de seus
membros, aplicam-se as disposicdes da Lei Federal 8.906, de 04 de julho de
1994.

§7° Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete a Assessoria Contabil
e Financeira:

| - realizar a contabilidade geral do Consdrcio, registrando todas as operagées
financeiras e patrimoniais, assegurando a conformidade com as normas

contabeis e legais vigentes;

Il - elaborar, analisar e apresentar os demonstrativos financeiros periédicos,
como balancgos, balancetes, demonstragdes de resultados, fluxo de caixa e
demais relatérios financeiros necessarios;
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Il - controlar e gerenciar o orcamento do Consorcio, incluindo a preparacao,
acompanhamento e revisdo do orgamento anual, garantindo a sua execugéo

conforme aprovado;

IV - coordenar os processos de auditoria interna e externa, fornecendo todas
as informagcdes e documentos necessarios, e implementando as

recomendacgoes resultantes;

V - gerir a tesouraria, supervisionando a movimentacéo financeira, contas a

pagar e a receber, bem como a aplicagéo de recursos e investimentos;

VI - elaborar previsdes financeiras de curto, médio e longo prazo, analisando
cenarios econdmicos e financeiros para subsidiar a tomada de decisdes

estratégicas; v

VIl - assegurar o cumprimento das obrigacdes fiscais e tributarias, incluindo a

apuracao, declaragdo e pagamento de impostos, taxas e contribuigoes;

VIIl - assessorar a Superintendéncia Geral e a Diretoria Executiva em

questdes financeiras, fornecendo anélises, pareceres e recomendagdes para
a tomada de decisoes;

IX - implementar e manter sistemas de controle interno eficazes, visando a
protecdo dos ativos, a prevencdo de fraudes e ao aumento da eficiéncia

operacional;

X - coordenar a elaboracdo de politicas e procedimentos financeiros,

garantindo a sua aplicagdo e atualizagdo conforme necessario.

§8° Além do previsto no Estatuto do Consoércio, compete a Controladoria

Interna:

| - monitorar e avaliar continuamente os sistemas de controle interno do
Consércio, assegurando a eficiéncia, eficacia e conformidade com as normas

e regulamentos aplicaveis;

Il - realizar auditorias internas periédicas em todos os setores do Consorcio,
identificando possiveis riscos, fraudes e ineficiéncias, e recomendando

medidas corretivas;

Il - desenvolver e implementar politicas e procedimentos de controle interno,

promovendo a cultura de conformidade e integridade dentro da organizagéo;
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IV - analisar e validar os processos financeiros e operacionais, garantindo a
correta aplicagdo dos recursos e a aderéncia aos planos e orgcamentos

estabelecidos; [ <1 U

V - elaborar relatorios de auditoria e controle interno, apresentando os y
resultados, conclusdes e recomendagdes a Superintendéncia Geral e a

Diretoria Executiva;

VI - acompanhar a implementagdo das recomendacdes de auditoria e
controle, verificando se as agdes corretivas estao sendo executadas de forma

adequada e eficaz;

VII - coordenar a gestdo de riscos corporativos, identificando, avaliando e
~ monitorando os principais riscos que possam impactar as atividades e os

objetivos do Consorcio;

VIII - assegurar a conformidade com as exigéncias legais e regulamentares,
incluindo o cumprimento de normas contabeis, fiscais, trabalhistas e

ambientais;

IX - promover treinamentos e capacitagdes para os colaboradores sobre

praticas de controle interno, gestéo de riscos e prevencao de fraudes;

X - atuar como interlocutor entre a organizagdo e os auditores externos,
facilitando o acesso as informagées e documentos necessarios para a

realizagdo das auditorias independentes.

§9° Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete a Assessoria em

Gestao Publica de Consoércios:

I- desenvolver e implementar planos estratégicos e operacionais para a
estruturagao e funcionamento eficiente do consodrcio, alinhando-os as

diretrizes e objetivos estabelecidos pela Presidéncia e Diretoria Executiva:

II- facilitar a comunicagéo e a cooperacao entre os consorciados, promovendo
a integragéo das agdes e projetos, e assegurando a coesio e a unidade de

proposito entre os diversos membros;

I1l- coordenar e monitorar a execugéo dos projetos e programas definidos pelo
consorcio, garantindo o cumprimento dos prazos, orcamentos e metas

estabelecidas, e propondo ajustes e melhorias quando necessario:
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IV- fornecer suporte técnico e consultoria especializada aos consorciados e

as diversas camaras tematicas, auxiliando na elaboracgéo de politicas, projetos

e estratégias de gestao publica;

V- preparar relatérios detalhados sobre as atividades, resultados alcangados
e indicadores de desempenho, apresentando-os a Presidéncia, Diretoria
Executiva e aos consorciados, visando a transparéncia e a tomada de

decisoOes informadas;

VI- organizar e ministrar capacitacdes, workshops e treinamentos para os
membros do consdrcio e suas equipes, promovendo a atualizacdo e a

qualificagédo continua em temas relevantes para a gestéo publica;

VIl- Assessorar na administracdo dos recursos humanos, financeiros e
materiais do consércio, garantindo o uso eficiente e transparente dos recursos
disponiveis;

VIlI- Assegurar que todas as atividades e projetos do consorcio estejam em
conformidade com as normas legais, regulamentares e politicas internas, bem

como com as melhores praticas de governancga publica;

IX- Promover a inovacdo e a melhoria continua dos processos e praticas de
gestdo do consorcio, identificando oportunidades de otimizagdo e

implementando solugdes eficazes;

X- Representar o consércio em reunides, eventos e junto a érgaos publicos e
privados, estabelecendo e mantendo relagdes institucionais estratégicas que

favorecam o desenvolvimento e a visibilidade do consorcio.

§10 Para cumprimento das atribuicdes de Assessor Juridico, Assessor
Contabil e Financeiro sera exigida formagao profissional de nivel superior com
regular inscricdo no 6rgdo competente, para os cargos de Superintende Geral
e Controlador Interno sera exigida formagao profissional de nivel superior,
além de experiéncia na area da Administragao Publica de trés anos no minimo

e/ou especializagdo na mesma para todos os cargos.

§11 Outras atribui¢ées, direitos, e deveres da Diretoria Executiva poderao ser

definidos no Estatuto do Consoércio.

SEGAO V
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CONSORCIO
DAS COORDENADORIAS DE SERVICOS DE CONSORCIOS E CAMARAS

TEMATICAS

Art. 19. Institui as seguintes camara tematicas e coordenadorias de servigos de L/‘O — 3]

consorcio:

§1° Por possuir o CIMINAS muiltiplas finalidades, ficam instituidas as seguintes

Camaras Tematicas para divisdo das atribuigdes por area de atuagao:

| - Camara de Saude Animal, Meio Ambiente e Saneamento

Basico;

Il - Camara de Vigilancia, Inspegdo Sanitaria e Seguranca

Alimentar;

lll- Camara de Educacéo, Esporte, Turismo e Lazer:

IV- Camara de Desenvolvimento Social e Geragao de Emprego;

V- Camara de Infraestrutura, Transporte e Obras;

VI- Camara de Saude;

VII- Camara de Inovagdo Governanga, Gestdao Administrativa,

Legislacdo e Contabilidade Publica.

§2° Poder&o ser instituidas outras Camaras Tematicas no Estatuto do Consdércio.

§3° As composigcdes, competéncias e funcionamento das Camaras Tematicas
serao definidas no Estatuto do Consércio.

§4° As Camaras tematicas poderéo realizar reunides e eventos itinerantes na
sede dos entes federados participantes do CIMINAS.

§5° Institui as Coordenadorias de Servigos de Consércios, exercem as funcoes
de execugao e apoio administrativo aos demais orgaos que compdem a estrutura
organizacional do CIMINAS e consistem em:

| - Coordenadoria de Compras e Licitagdes;

Il - Coordenadoria de Recursos Humanos:

Il - Coordenadoria de lluminacao Publica;

IV - Coordenadoria de Licenciamento Ambiental:

V - Coordenadoria de Vigilancia e Inspegao Sanitaria Regional;

VI - Coordenadoria de Engenharia, Maquinas e Operacoes;

VIl — Coordenadoria de Comunicagéo e Marketing;

VIlI- Coordenadoria e Central de Convénios:

§6° A descrigéo das atribuicdes da Coordenacdes devera constar do Estatuto do
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Consorcio.

§7° Poderao ser instituidas outras Camaras Tematicas no Estatuto do Consércio.
§8° As composicdes, competéncias e funcionamento das Camaras Tematicas
serao definidas no Estatuto do Consorcio.

§9°As Coordenadorias de Servicos de Consoércios, exercem as funcdes de
execucdo e apoio administrativo aos demais 6rgaos que compdem a estrutura
organizacional do CIMINAS e consistem em:

| - Coordenadoria de Contabilidade e Financas;

Il - Coordenadoria de Administragdo, Recursos Humanos, Compras e Licitagées;
Il - Coordenadoria de lluminagao Publica;

IV - Coordenadoria de Licenciamento Ambiental;

V - Coordenadoria de Vigilancia e Inspecao Sanitaria Regional;

VI - Coordenadoria de Engenharia, Maquinas e Operacoes;

VIl — Coordenadoria de Comunicacgao e Marketing

§10 A descricdo das atribuicdes das Coordenagdes deveréo constar do Estatuto

do Consorcio.

SEGAO VI
DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL

Art. 21. O CIMINAS tera como regime juridico funcional o celetista, regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e submeter-se-a ao Regime Geral de

Previdéncia Social.

§1°. Os empregos publicos do CIMINAS serédo providos mediante contratagao
celebrada apds concurso publico de provas ou de provas e titulos, e os cargos

de confianca mediante livre nomeacéo e exoneragéo.

§2°. O Estatuto dispora sobre os procedimentos relacionados ao concurso

publico.

§3°. O exercicio das fungdes de competéncia da Diretoria Executiva se dara na

forma do Estatuto, ficando a cargo do Presidente a nomeag&o para os Empregos

Publicos em Comissao.
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§4°. Aos empregados publicos e aos ocupantes de cargos de confianga aplicam-

se as vedagbes e excegdes previstas na Constituicdo Federal relativas ao

acumulo de empregos e cargos publicos.

§5°. A dispensa de empregados publicos dependera de motivagdo prévia e da'r-,

se-a nos termos do Estatuto do Consdrcio.

§6°. O Estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, as atribuicbes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia,

lotag&o, jornada de trabalho e denominagéo dos cargos.

§7°. A participagdo no Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, bem como
a participagéo dos representantes dos entes consorciados na Assembleia Geral
na@o sera remunerada, vedado o recebimento de qualquer espécie remuneratéria
ou mesmo de indenizagdo, sendo considerado trabalho publico relevante,

inclusive na fungédo de Presidente do Consdrcio.

§8°. Os empregados incumbidos da gestdo do Consércio nio respondem
pessoalmente pelas obrigages contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos

cometidos em desacordo com a lei.

§9°. A execucgdo das fungbes de competéncia dos Departamentos Setoriais
instituidos neste instrumento, podera ocorrer por meio de cessido de servidores
ou empregados publicos pelos Municipios consorciados ou os com ele

conveniados.

§10. O Estatuto prevera as formas de concessao de vantagens ou gratificagcoes
a serem concedidas aos empregados publicos, sejam indenizagdes ou auxilios

pecuniarios.

§11. O Presidente do Consércio podera autorizar o pagamento de gratificacdo
de fungdo aos empregados publicos, conforme previsdo no estatuto; (alterado
pela Resolug&o n° 004 de 10 de abril de 2025)

§12. Fica criado a gratificagdo de adequacéo remuneratoria, cujo o pagamento
de gratificacdo de fungdo aos empregados publicos cedidos ao CIMINAS, sera

realizado na forma do §13;
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§13. Para os servidores ou empregados publicos cedidos ao Consorcio pelos
Municipios consorciados, ou os com eles conveniados, na forma e condigbes da
legislagdo de cada um, bem como da Lei Federal n°® 11.107, de 06 de abril de
2005 e seu Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e deste instrumento, sera

observado:

I- os servidores ou empregados publicos recebidos em cessdo manterdo a
percepcgdo de remuneragdo do ente cedente ou do consdrcio conforme termo de

cessdo, mas permanecendo no seu regime juridico e previdenciario originario;

Il — o Presidente, levando em conta o valor da remuneragdo recebida no
municipio de origem, podera autorizar, para fins de adequagéo ao salario do
emprego a ser ocupado no Consodrcio, o pagamento de gratificagdo aos
servidores cedidos pelos entes da Federagdo que o compdem; (alterado pela
Resolucédo n° 004 de 10 de abril de 2025)

lll- o pagamento de adicionais ou gratificagdes, ndo configura vinculo novo do
servidor ou empregado publico cedido, inclusive para a apuragdo de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria;

IV - O ente da Federagdo consorciado que assumiu o 6nus da cessdo do
servidor podera contabilizar os pagamentos de remuneragdo como créditos
habeis para operar compensagdo com obrigagbes previstas no Contrato de

Rateio;

V- Poder4 ser paga ajuda de custo aos servidores cedidos, conforme Portaria.

(acrescentado pela Resolugao n° 004 de 10 de abril de 2025)

§ 14. fica autorizado a cessdo de empregados publicos pertences aos quadros
do CIMINAS, mediante convénio e termo de cessdo com os Orgaos e

departamentos publicos;

§15. Somente poderdo ocorrer contratagdes por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico nas seguintes

hipdteses:

a) preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento por meio

de concurso publico;
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b) assisténcia a situacbes de calamidade publica ou de debelacdo de

situacdo declaradas emergenciais;

c) combate a surtos endémicos;

d) substituicdo de pessoal por vacancia nos casos de falecimento,

aposentadoria, exoneragdo e demissdo, ou nos casos de licenca e/ou

afastamento do exercicio do cargo;
e) para atender demandas de programas e convénios;

f) realizagéo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados

urgentes e inadiaveis;

s)) implantagdo e execucgdo de programas e acdes do CIMINAS em fase
inicial ou em periodo experimental por até dois anos, podendo ser prorrogado
por mais dois anos mediante justificativa de necessidade e relevante interesse

publico.

§16. As contratagdes temporarias terdo prazo de até um ano, podendo ser
prorrogadas, vinculando-se os contratados a regime juridico-administrativo
especial, garantidos os direitos assegurados no § 3° do artigo 39 da Constituicao
Federal. (alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

§17. Na contratagdo por tempo determinado a remuneracao correspondera a
salario que ndo exceda o fixado para o nivel inicial de carreira em cargo

equivalente estabelecido pelo municipio sede do CIMINAS.

§18. O Presidente podera efetuar a contratacéo de estagiarios nos termos da Lei

11.788/2008, sendo que a contratagdo sera regulamentada por resolugzo.

§19. Podera ser instituido o sistema de cumprimento de jornada de trabalho em
teletrabalho, que sera regulamentado via Portaria. (alterado pela Resolugdo n°
004 de 10 de abril de 2025)

§20. Poder&o serem concedidas gratificacdes, vale alimentacao, vale transporte,

diarias de viagem e beneficios legais que deverdo serem regulamentados no

estatuto do consdrcio e também em Portaria. (alterado pela Resolugdo n° 004 de
10 de abril de 2025)
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§21. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Superior. (alterado pela
Resolugido n° 004 de 10 de abril de 2025)

TITULO V
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA E DO PATRIMONIO
CAPITULO |
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 22. A execucao das receitas e das despesas do Consércio obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 1° Constituem recursos financeiros do Consorcio:

| - as contribuicdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela v
Assembleia Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei
Federal n°® 11.107, de 06 de abril de 2005;

Il - as tarifas provenientes dos servicos prestados e os pregos publicos
decorrentes do uso de bens do Consércio;

Il -os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobrancga e exercicio
de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestagéo de servigos
ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou,
mediante autorizacéo especifica, pelo ente consorciado;

IV - os valores destinados a custear as despesas de administragdo e

planejamento;

V - a remuneracdo de outros servicos prestados pelo Consorcio aos
consorciados;
VI - a remuneragdo advinda de contratos firmados e outros instrumentos
congéneres;

VIl - os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidas por entidades publicas
ou privadas;

VIII - os saldos do exercicio;

IX -as doacgdes e legados;

X - o produto de alienagéo de seus bens livres;

XI - (revogado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)
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Xl - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagao
financeira;

XIII - os créditos e agdes;

XIV - o produto da arrecadagdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre .

rendimentos pagos, a qualquer titulo;

XV - os recursos voluntarios recebidos em razéo de convénios, contrato de
repasse, ajustes, termos de cooperagéo ou outrosinstrumentos congéneres;
XVI —outros rendimentos que lhe caibam por disposicéo legal ou contratual ou
por decisdo judicial.

§ 2° Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consorcio:

| - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Protocolo de Intengdes,
devidamente especificados;

Il - quando tenham contratado o Consércio para a prestacdo de servicos na forma
deste;

Il - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§ 3° E vedada a aplicacéo de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio,
inclusive oriundos de transferéncias, e outras operagdes, para o atendimento de
despesas classificadas como genéricas: (alterado pela Resolucdo n° 004 de 10
de abril de 2025)

| — Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orcamentaria
se faz com modalidade de aplicagéo indefinida;

Il — N&o se considera como genérica as despesas de administragdo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das
normas de contabilidade publica.

§ 4° Os contratos de rateio poderao incluir dotagdes que extrapolem o respectivo
exercicio financeiro, desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano
plurianual.

§5° Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacdes do
Consorcio.

§6° As contratagdes de bens, obras e servicos realizados pelo Consoércio
observardo as normas de licitagdes publicas, contratos publicos e demais leis
que tratam da matéria.

§7° No que se refere a gestio associada, a contabilidade do Consércio devera
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permitir que se reconheca a gestao econémica e financeira de cada servigo em
relagdo a cada um de seus titulares:

| - anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

a) oinvestido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais
subsidios cruzados;

b) a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio
adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servigos de sua
titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas
emergentes da prestacdo de servigos.

§ 8° A contabilidade do Consorcio sera realizada, sobretudo de acordo com as
normas de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n° 4.320/64 e Lei
Complementar Federal n° 101/2000. (alterado pela Resolugéo n° 004 de 10 de abril
de 2025)

§ 9° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar 101/2000 o Consoércio fornecera as informagdes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos entes consorciados,
todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos
elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§ 10. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o
Consoércio mantiver na rede mundial de computadores — internet.

§ 11. Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades
e servicos de interesse publico, o Consorcio fica autorizado a celebrar convénios
com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 12. (revogado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

CAPiTULO Il
DO PATRIMONIO
Art. 23. Constituem patriménio do CIMINAS:
| -os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il -os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas, privadas e
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por particulares, inclusive com a dissolucdo de associagbes, fundagdes e/ou |

afins;

§1° A Alienagao, aquisicao e oneragdo dos bens que integram o patriménio do,

Consdrcio sera submetida a apreciagdo da Assembleia Geral, que a aprovara
pelo voto da maioria absoluta, na Assembleia Geral convocada especialmente
para este fim;

§2° A alienacdo de bens méveis inserviveis dependera apenas de aprovacgéo do

Conselho de Administragao.

TiTULO VI
DA GESTAO ASSOCIADA
CAPITULO |

DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS
PUBLICOS

Art. 24. Os entes consorciados ao ratificarem, por lei, o Contrato de Consoércio
Publico e suas alteragdes, autorizaram a gestéo associada dos servicos publicos
remunerados ou n&o pelo usuario, prestados na forma de Contrato de Programa

e desde que a referida gestéo seja previamente aprovada pela Assembleia Geral.

§ 1° A prestacéo dos servigos de abastecimento de 4gua potavel, esgotamento
sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, drenagem e manejo das
aguas pluviais urbanas, inspecao e fiscalizacao sanitaria, dentre outros previstos
na Clausula sexta, poderdo delegados ao CIMINAS mediante formalizacdo de
contrato de programa, nos termos das normas de contratacdo de consércios
publicos e do presente instrumento;

§ 2° A gestéo associada podera ainda compreender, no que couber, o exercicio
das atividades de planejamento, regulagéo e fiscalizagao, acompanhadas ou nao
da prestagcdo de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, nos termos de contrato de programa;

§ 3° A gestdo associada abrangera somente os servigcos prestados nos territérios
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dos entes consorciados que celebrarem contrato de programa, excluindo-se o
territério do municipio a que a lei de ratificagdo tenha aposto reserva para o
excluir da gestao associada de servigos publicos.

§ 4° Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concessao, permissao ou
autorizar a prestacao dos servigos publicos objeto de gestdo associada.

§ 6° A instituicdo, cobranga e gerenciamento de tarifas, precos publicos e taxas,
bem como as metas de desempenho observardo, conforme a natureza do
servigo e sem prejuizo daqueles definidos na correspondente lei de regéncia, os
seguintes critérios:

| - definicdo de investimentos necessarios e as correspondentes taxas de
depreciagao anual;

Il - remuneracdo do custo de oportunidade, operacional, ambiental e
administrativo;

lI- tributos incidentes e encargos financeiros;

IV - fundo de melhoramento, ampliagdo e modernizagdo para melhoria do
processo; V- prioridade para atendimento das fungdes essenciais relacionadas a
saude publica;

VI - ampliacdo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos
Servicos;

VIl - geracdo dos recursos necessarios para realizacdo dos investimentos,
objetivando o cumprimento das metas e objetivos do servico;

VIII - inibicdo do consumo supérfluo e do desperdicio de recursos naturais;

IX - recuperacdo dos custos incorridos na prestagao do servigo, em regime de
eficiéncia;

X- remuneracdo adequada do capital investido pelos prestadores dos servigos;
Xl - estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com
os niveis exigidos de qualidade, continuidade e seguranga na prestagao dos
Servicos;

XIl - incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.

§ 7° A revisdo das tarifas, taxas e dos precos publicos compreendera a
reavaliacdo das condigbes da prestagdo dos servicos e das tarifas ou taxas
praticadas e podera ser:

| - periddica, objetivando a distribuicdo dos ganhos de produtividade com

os usuarios e a reavaliacdo das condi¢cdes de mercado;
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Il - extraordinaria, quando se verificar a ocorréncia de fatos ndo previstos '

no contrato, fora do controle do prestador dos servigos, que alterem o seu
equilibrio econdémico-financeiro. < 4T
lll - os fatores de produtividade poderéo ser definidos com base em indicadores VV
de outras empresas do setor. N

§8°. Podera o consércio em gestdo associada de servico publicos com os
Municipios consorciados, definir em Contrato de Programa que haja
gerenciamento e recebimento de taxa municipal, consoante previsdo em
Estatuto, os percentuais necessarios ao custeio e administracéo dos servicos em

ambito do consércio, cujos valores seréo receitas do CIMINAS:;

§9 ° Os reajustes de tarifas e taxas de servigos publicos serdo realizados
~ observando-se o intervalo minimo de 12 (doze) meses, de acordo com as normas

legais, regulamentares e contratuais.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 25. Ao Consorcio € permitido celebrar Contrato de Programa para prestar
servigos publicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob sua gestao
administrativa ou contratual:

| - o disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa
celebrados pelo Consorcio, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, receitas decorrentes de tarifas, pregos publicos e taxas
decorrentes dos servigos, assim como pessoal e/ou bens necessarios a
continuidade dos servigos transferidos.

Il - o Consércio também podera celebrar Contrato de Programa com
Autarquias, Fundagdes e demais 6rgéos da administragao direta ou indireta dos
entes consorciados;

§1°. S&o clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo
Consorcio  Publico, observando-se  necessariamente  a legislacao
correspondente, as que estabelecam:

I - o objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servigos publicos,
inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos,

receitas decorrentes de tarifas, pregos publicos e taxas decorrentes dos
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servicos, assim como pessoal e/ou bens necessarios a continuidade dos

servicos transferidos;

Il - o modo, forma e condi¢gdes de prestagao dos servicos;

Il - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade

dos servicos;

IV - o célculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da

regulagdo dos servigos a serem prestados;

V - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econOGmica e

financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

VI - possibilidade de emissdo de documento de cobranca e de exercicio da

atividade de arrecadacgéo de taxas, tarifas e precos publicos;

VIl - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consércio, inclusive os

relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expanséo dos

servicos e consequente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliagdo dos

equipamentos e instalacgées;

VIII - os direitos e deveres dos usuarios para obtengao e utilizagao dos servigos;

IX - aforma de fiscalizagéo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos

e das praticas de execugdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgaos

competentes para exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagao;

Xl - os casos de extingéo;

XIl - os bens reversiveis;

Xl - os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizagGes

devidas ao Consércio relativas aos investimentos que nao foram amortizados por

receitas emergentes da prestacdo dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagcdo de contas do

Consoércio ao titular dos servigos;

XV - a periodicidade em que o Consoércio devera publicar demonstracoes

financeiras sobre a execugao do contrato;

XVI - o foro e o modo amigéavel de solugdo das controvérsias contratuais.

§ 2°. No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, receitas decorrentes de tarifas, pregos publicos e
taxas decorrentes dos servigos, assim como pessoal e/ou bens necessarios a

continuidade dos servicos transferidos, também s&o necessarias as clausulas
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que estabelegam:

| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que 0s

transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos
transferidos;

Il - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - aindicagéo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;
V - aidentificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragao
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado:

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacao dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediantereceitas de tarifas ou outras
emergentes da prestagao dos servicos.

§3°. Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade do
Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploragao que serdo
exercidos pelo Consércio pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.
§4°. Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consércio para investimentos
nos servigos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de
cada titular, para fins de contabilizagdo e controle.

§5°. Receitas futuras da prestacdo de servigos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagdo de crédito ou financeiras para a
execugao dos investimentos previstos no contrato.

§6°. A extingdo do Contrato de Programa dependera do prévio pagamento das
indenizagées eventualmente devidas, especialmente das referentes a
economicidade e viabilidade da prestacdo dos servigos pelo Consorcio, por
razGes deeconomia de escala ou de €scopo.

§7°. O Contrato de Programa nao continuara vigente nos casos de:

| - o titular se retirar do Consdrcio ou da gestado associada;

Il - extingdo do Consércio.

§8°. Os contratos de programa serzo celebrados mediante dispensa de licitagéo,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigoes e
procedimento previstos na legislagao de regéncia.

§ 9° No caso de desempenho de servigos publicos pelo Consércio, o

planejamento, a regulacdo e fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele
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mesmo.

TiTULO VI
DAS LICITAGOES E CONTRATOS

Art. 26. Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade de quem |he deu
causa, todas as contratacdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos | e
Il do art. 24 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, observardo o disposto na legislacdo federal respectiva e serdo
instauradas por deciséo do Diretor Executivo, do Presidente, do Superintendente
Geral ou dos Coordenadores de Camaras Tematicas;

§1° Todas as licitagbes terdo publicidade nos casos e formas previstos na
legislagao federal de regéncia;

§2° Sob pena de nulidade do contrato, as licitagdes observarado estritamente os
procedimentos estabelecidos na legislagdo de normas gerais em vigor, sendo
instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo Presidente, podendo haver
delegacdo, ainda, ao Presidente da Comissdo de Licitagédo, sendo que o
Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos;

§3° Todos os contratos ser&o publicados conforme dispuser a legislagao federal
respectiva;

§4° Qualquer cidaddo, independentemente de demonstragéo de interesse, tem
o direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de
contratos celebrados pelo Consorcio;

§5° As licitagbes ocorrerdo preferencialmente em sistema eletronico conforme o
que determina a Lei 14.133/2021,

§6° Os municipios n&o integrantes do CIMINAS poderdo aderir as atas do
consorcio desde que conste na indicagéo do instrumento convocatério a previséo
da adeséo;

§7° O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar

esclarecimentos.

TITULO Vil

Pagina 46 de 86 @ ciminas.ng.gov.br

® (34) 997151009

Q Praca Antonio Alves da Costa, 300
Vila Sdo Pedro, Araxa, CEP: 38183-048



CINMINAS i

DA ALTERAGAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINGAO

Art. 27. A alteragao do Contrato de Consércio Publico dependera de instrumento

aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por 2/3 (dois tercos) dos

entes consorciados.

Art. 28. A retirada do ente consorciado do CIMINAS dependera de ato formal de
seu representante na Assembleia Geral, nos termos do presente Protocolo de
Intengdes e mediante aprovagéo previa disciplinada por lei especifica do ente
retirante:

| - os 6nus decorrentes das obrigacdes constituidas entre o ente federativo
consorciado que se retira e o Consércio Publico, obedecerso as regras contidas
no artigo 11, §§1° e 2° da Lei n° 11.107/05 e artigo 25, §§1°, 2° e 3° do Decreto
n® 6.017/07, ndo havendo quaisquer limitacdes, obstaculos ou mitigacao da
autonomia do ente consorciado em relagéo a respectiva de retirada, conforme
artigo 24 do Decreto n° 6.017/07;

Il - os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira nao serao
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de:

a) decisdo de 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do
Consdrcio, manifestada em Assembleia Geral:

b) expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

c) reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intencdes ou pela Assembleia Geral do

Consorcio.

Art. 29. A exclusédo de ente consorciado sé é admissivel havendo justa causa.

§ 1°. Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, nos termos
do §3° desta clausula, se considera justa causa para fins de exclus3o:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em
creditos adicionais, de dotacdes suficientes para suportar as despesas que, nos
termos do orgamento do Consdrcio publico, prevé-se devam ser assumidas por
meio de Contrato de Rateio;

Il - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias,
dos valores referentes ao Contrato de Rateio:

Il - a subscricdo de Protocolo de Intencdes para constituicdo de outro
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Consorcio com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral,
assemelhadas ou incompativeis;

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim;

\V - a exclusdo somente ocorrerda apés prévia suspensao por 60 (sessenta)
dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar,

§2°. O Estatuto podera prever outras hipoteses de excluséo.

§3°. O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicagéo da
pena de exclusdo, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio:

| - a aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisédo da
Assembleia Geral;

Il - da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragao
dirigido & Assembleia Geral, o qual nao tera efeito suspensivo, e sera interposto
no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decis&o.

§4°. Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e nao pagos no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de exclusdo serdo objeto de agao de
execucdo que tera por titulo extrajudicial o Contrato de Rateio ou outro que
houver sido descumprido.

§5°. A exclusdo ndo prejudicara as obrigagbes ja constituidas entre o
consorciado excluido e o Consércio e/ou os demais consorciados.

§6°. Os bens destinados ao Consoércio pelo consorciado excluido néo serao
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

| - decisdo de 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do Consorcio, v
manifestada em Assembleia Geral;

Il - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;

Il - reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do
Consorcio.

Art. 30. A extingdo do Contrato de Consorcio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos
os entes consorciados.

§ 1°. Em caso de extingao:

| - os bens, direitos, encargos e obrigagbes decorrentes da gestéo associada
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de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico s

serao atribuidos aos titulares dos respectivos servigos; sendo que os demais

N

bens e direitos mediante deliberagdo da Assembleia Geral, serdo alienados, se

= [

possivel, e seus produtos rateados em cota-partes iguais aos consorciados;

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigacdo, os
entes  consorciados responderdo  solidariamente pelas  obrigacées
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados
ou dos que deram causa a obrigagéo.

§2°. Com a extingao, o pessoal cedido ao Consdrcio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

§3°. O CIMINAS sera extinto por decisdo da Assembleia Geral, em reunido
extraordinaria especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no minimo
2/3 (dois tergos) dos membros consorciados.

§4°. No caso de extingdo do Consorcio, os bens préprios e recursos do CIMINAS
reverteréo ao patriménio dos consorciados proporcionalmente aos investimentos

feitos na entidade, apurados conforme Contrato de Rateio.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. Além do Consorcio, qualquer ente consorciado, quando adimplente com
suas obrigagbes, € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas

~ previstas no presente Protocolo de Intencées.

Art. 32. O CIMINAS obedecendo ao principio da publicidade publicara na
imprensa oficial as decisées que digam respeito a terceiros e as de natureza
orcamentaria, financeira ou contratual, com observancia dos preceitos da LGPD,
salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.
§1°. O Protocolo de Intengdes e suas alteragées deverdo ser publicados na
imprensa oficial:
| - a publicagdo do Protocolo de Intengdes poderd dar-se de forma resumida,
desde que a publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de
computadores — Internet - em que se podera obter seu texto integral.
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§2°. O CIMINAS possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet —
onde passara a dar publicidade a todos os atos mencionados nos paragrafos

anteriores.

Art. 33. O Consoércio sera regido pelas normas de Direito Publico, sobretudo de
indole constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, e seu
regulamento, pelas disposicdes do seu Estatuto e do presente Protocolo de
Intencdes, bem como pelas leis ratificadoras, as quais se aplicam somente aos
entes federativos que as emanaram.

§ 1° A interpretacdo do disposto neste Protocolo de Intengbes devera ser
compativel com o exposto na lei de regéncia e comos seguintes principios:

| - respeito & autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o
ingresso ou retirada do Consorcio depende apenas da vontade de cada ente
federativo, sendo vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razédo da qual os entes consorciados se comprometem
a nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementagdo de qualquer dos objetivos do Consorcio;

Il - eletividade de todos os érgaos dirigentes do Consorcio;

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente federativo consorciado tenha oacesso a qualquer reuniao ou
documento do Consorcio;

V - eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes do Consorcio tenham
explicita e prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

VI - respeito aos demais principios da administragdo publica, de modo que
todos os atos executados pelo CIMINAS sejam coerentes principalmente com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 2° O exercicio fiscal coincidird com o ano civil para efeitos de atendimento as
normas de contabilizagdo do Consaércio.

§ 3° Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observando- se
os principios da legislagao aplicavel aos Consdrcios publicos e a Administragao

Publica em geral.

Art. 34. — O CIMINAS podera em regime de cooperagdo, mediante convénio
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firmado em termo de cooperagéo e contribuicdo, a estrutura administrativa da
Associagéo dos Municipios Integrados de Minas Gerais — AMING e o respectivo 5 {
corpo técnico, operacional e estrutural, visando a economicidade dos gastos do i
consorcio, para efetivagdo de seu funcionamento como forma de garantir a
execugao de seus objetivos.

Paragrafo unico. Poderdo serem firmadas em regime de cooperagdo, mediante
convénio firmado em termo de cooperagao e contribuicdo, com outros consdrcios

e associagoes representativa com a finalidade de garantir o seu funcionamento

€ a execugao dos objetivos do consorcio.

Art. 35. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes, fica
eleito o foro daComarca de Araxa/MG, com renuncia de qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

Art. 36. Este Protocolo de Intencdes sera subscrito em uma UGnica via pelos
Prefeitos Municipais abaixo assinados, ficando aos cuidados da CIMINAS até a
constituicdo do Consércio.

§1° Para fins de ratificacdo do presente pelas Camaras Municipais, este sera
reproduzido por meio de copia eletrénica a servir de anexo aos respectivos
Projetos de Leis.

§2° Fica instituido como o¢rgdo de imprensa oficial de publicagdo do
CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS — CIMINAS o Diario Oficial
dos Municipios Mineiros da Associagdo dos Municipios Mineiros — (AMM).

~ (alterado pela Resolugdo n° 004 de 10 de abril de 2025)

Aprovado em 10 de abril de 2025.

Frederico Ozanan Rangel
Presidente do CIMINAS
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS DO CIMINAS

Os Municipios que integram o CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS
GERAIS-CIMINAS, consoante disposto na Lei Federal n® 11.107/2002 e Decreto

n° 6.017/2007, aprovam as disposi¢des contidas no quadro no quadro de cargos
e salarios do CIMINAS.

Art. 1° Ficam instituidos o Quadro de Cargos e Salarios do Consorcio
Interfederativo

Minas Gerais - CIMINAS, na forma do sub-anexo | do presente anexo ao
Protocolo de Intengdes.

Art. 2° Os vencimentos previstos no Quadro de Salarios do CIMINAS poderao,
apos o devido estudo de impacto orgamentario, que demonstrara a possibilidade
da recomposicdo, serem recompostos anualmente pelo INPC, sempre no
primeiro trimestre do exercicio, mediante aprovacdo de Resolugéo pela
Assembleia Geral do CIMINAS e desde que haja disponibilidade financeira.

§1° - Sendo extinto o INPC, o CIMINAS utilizara o IPCA e, na falta deste, outro
indice que o substitua.

§2° A recomposigdo que trata o presente artigo importara em atualizacao
automatica do quadro constante do sub-anexo |.

Art. 3° Podera ser concedida gratificacdo por acumulo de fungéo e/ou atribuigéo,
no percentual de dez a trinta por cento, mediante ato do Presidente, qguando o
empregado for designado para responder por fungé&o ou atribui¢ao diversas do

cargo ocupado.

§1° Quando recebido em cessdo de Municipio associado, orgao publico

municipal ou da AMING, o empregado permanecera vinculado a origem,

podendo fazer jus a gratificagdo paga pelo CIMINAS. (alterado pela Resolugao
n° 004 de 10 de abril de 2025)
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§2° A gratificagdo a ser paga ao empregado cedido correspondera a diferenca
entre o vencimento originario e o vencimento previsto para o cargo no CIMINAS,

desde que previsto em seu quadro de pessoal.

§3° Se a fungéo a ser desempenhada nédo corresponder a cargo constante do
quadro de pessoal do CIMINAS, o empregado podera receber gratificacdo no
percentual de dez a trinta por cento em relagdo ao vencimento do cargo na

origem, mediante ato do Presidente.

Art. 4° A contratagdo dos funcionarios do CIMINAS é condicionada a prévio
procedimento de selec@o de pessoal, exceto para vagas de estagiarios e para

cargos de confiancga.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento efetivo, poderdo ser preenchidos por
excepcional interesse publico, por meio de contrato temporario, na forma do

artigo 37, inciso X e X, da Constituicdo da Republica.

Art. 5° O regime juridico funcional dos empregados do CIMINAS serd a
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 6° Quaisquer lacunas ou duvidas existentes, serdo solucionadas pela
Assembleia Geral do CIMINAS.

Aprovado em 10 de abril de 2025.

Frederico Ozanan Rangel
Presidente do CIMINAS
Prefeito de Santa Rosa da Serra
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SUB-ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS E ATRIBUICOES DOS EMPREGADOS

DO CIMINAS

1- CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSAO- CONFIANCA

Emprego Publico em Comisséo Vagas | Salario Carga
(R$) Horaria
DIRETOR EXECUTIVO 1 R$ D.l.
16.000,00
SUPERINTENDENTE GERAL 1 R$ D.l.
12.500,00
ASSESSOR JURIDICO 1 R$ D.l.
8.762,52
ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRO 1 R$ D.l.
8.762,52
ASSESSOR DE RELAGOES 1 R$ D.I
INSTITUCIONAIS (acrescentado pela 8.762,52
resolugéo 006 de 10 de abril de 2025)
ASSESSOR EM GESTAO PUBLICA DE 5 R$ D.l.
CONSORCIOS 8.762,52
CONTROLADOR INTERNO 1 R$ D.l.
5.476,58
COORDENADOR DE CAMARA TEMATICA |8 R$ D.l.
NIVEL | 4.381,26
COORDENADOR DE CAMARA TEMATICA | 8 R$ D.l.
NIVEL Il 3.285,94
COORDENADORIA DE SERVICO DE 3 R$ D.l.
CONSORCIO NIVEL | 6.571,89
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COORDENADORIA DE SERVICO DE 8 R$ D.l
CONSORCIO NIVEL I 5.257,51 5. 93
TESOUREIRO 1 R$ D.I. "V /5

3.505,01 3
ASSESSOR NIVEL | < R$ D.l

3.285,94
ASSESSOR NIVEL Il 5 R$ D.l.

2.190,63

2- CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
Empregos Publicos Vagas Salario (R$) Carga Horaria
Contador 2 R$ 5.476,58 40
Advogado g R$ 6.243,29 30
Assistente Juridico 2 R$ 2.957,35 40
Engenheiro Eletricista 1 R$ 4.271,73 30
Engenheiro Civil 1 R$ 4.271,73 30
Auxiliar de Contabilidade 8 R$ 2.190,63 40
Assistente de Administracdo 8 R$ 2.190,63 40
Agente de Administracao 8 R$ 2.190,63 40
Técnico de Informatica 2 R$ 2.190,63 40
Motorista 5 R$ 2.589,33 40
Eletricista 6 R$ 3.163,81 40
Operador de Maquinas 2 R$ 2.409,69 40
Auxiliar de Servicos Gerais 3 R$ 1412,00 40
Recepcionista 1 R$ 2.190,63 40
Secretario 1 R$ 3.000,00 40
2.1 CAMARA TEMATICA DE SAUDE ANIMAL, MEIO AMBIENTE E
SANEAMENTO BASICO
Engenheiro Sanitarista 1 R$ 4.271,73 30
Engenheiro Ambiental 1 R$ 4.271,73 30
Bidlogo 1 R$ 4.271,73 30
Médico Veterinario 1 R$ 4.271,73 30
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Gedlogo 1 R$ 4.271,73 30
Técnico em Gestdo Ambiental 1 R$ 2.732,34 40

2.2 CAMARA TEMATICA DE VIGILANCIA E INSPEGAO SANITARIA

REGIONAL

Engenheiro Agronomo 1 R$ 4.271,73 30
Médico Veterinario 1 R$ 4.271,73 30
Bioquimico 1 R$ 4.271,73 30
Auxiliar Veterinario 1 R$ 2.190,63 40

2.3 CAMARA TEMATICA DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Pedagogo 1 R$ 3.200,00 30
Educador Fisico 1 R$ 3.200,00 30
Turismélogo 1 R$ 3.200,00 30

2.4 CAMARA TEMATICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E GERACAO

DE EMPREGO

Assistente Social

1 R$ 3.200,00

30

2.5 CAMARA TEMATICA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E OBRAS

Engenheiro Civil 1 R$ 4.271,73 30
Topografo 1 R$ 3.200,00 30
2.6 CAMARA TEMATICA DE SAUDE

Enfermeiro 1 R$ 3.900,00 30
Gestor em Saude 1 R$ 3.900,00 30

2.7 CAMARA TEMATICA INOVACAO, GOVERNANCA, GESTAO
ADMINISTRATIVA, LEGISLAGCAO E CONTABILIDADE PUBLICA

Advogado 1 R$ 6.243,29 30
Administrador Publico 1 R$ 5.000,00 40
Contador 1 R$ 5.476,58 40
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CONSORCIO
1. DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES E FUNCOES DOS EMPREGOS

PUBLICOS

Contador: Organiza e dirige os trabalhos inerentes a contabilidade da instituigdo, i
6rgaos governamentais e outras instituigdes publicas ou privadas, planejando,
supervisionando, orientando sua execugio e participando dos mesmos, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos
necessarios a elaboragéo orgamentaria e ao controle da situagao patrimonial e
financeira da instituicio. Planejar e operar o sistema de registros e operagoes,
atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para
possibilitar controle contabil e orgamentario; Supervisionar e operar os trabalhos
de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando seu
processamento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado:
Controlar e acompanhar o ingresso de receitas, bem como a escrituracao de
todos os livros e registros contabeis e legais, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que Ihes deram origem, para fazer
cumprir as exigéncias legais e administrativas; Controlar, participar e operar os
trabalhos de analise e conciliagédo de contas, conferindo os saldos apresentados,
localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a corregao das
operagbes contabeis; Proceder e/ou orientar a classificagdo e avaliagdo de
despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos;
Supervisionar e operacionalizar os calculos de reavaliacdo do ativo e de
depreciagdo de veiculos, maquinas, mdveis, utensilios e instalagdes, e/ou
participar destes trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para
assegurar a aplicacao correta das disposigdes legais pertinentes; Organizar e
assinar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagao patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo; Preparar relatérios e outros documentos,
segundo a legislagdo que rege a matéria; Elaborar relatérios sobre a situacao
patrimonial, econémica e financeira da instituicdo, apresentando dados
estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis
necessarios ao relatério da administragdo; Assessorar a administracdo em

problemas financeiros, contabeis, administrativos e orcamentarios, dando
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pareceres a luz da ciéncia e das praticas contabeis, a fim de contribuir para a

correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agdo nos referidos setores.

Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcao

e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Habilitagao: Nivel Superior em contabilidade completo com registro no 6rgéo

fiscalizador do exercicio profissional.

Advogado: Representar o CIMINAS juridicamente, procedendo a defesa dos
interessados do CIMINAS. Efetuar consultoria e assessoria juridica a todos os
componentes organizacionais do CIMINAS. Propor ac¢des, opinar sobre a forma
de cumprimento de decisdes judiciais e defender o CIMINAS no foro, nos
tribunais ou em qualquer outra instancia. Participar de processos administrativos
e inquéritos, observando os requisitos legais e efetuando a apuracéo de fatos.

Executar atividades correlatas.

Habilitagdo: Curso Superior em Direito, com registro na OAB.

Assistente juridico: Ao Assistente Juridico incumbira prestar auxilio técnico-
juridico as atividades processuais e extraprocessuais do CIMINAS; elaborar
minutas de pecas processuais, pareceres e outras manifestagbes, além de
andlises, estudos, exames, pesquisas, relatorios e trabalhos de natureza juridica
atinentes a feitos judiciais ou procedimentos administrativos; auxiliar na
realizacdo de reunides referentes a execugdo de atividades processuais ou
Assistente extraprocessuais; acompanhar o andamento de processos judiciais e
Juridico administrativos, prestando informagdes ao Assessor Juridico; realizar
diligéncias necessarias ao Departamento Juridico; manter registro e controle das
atividades desenvolvidas, apresentando os consequentes relatorios; analise de
documentos, contratos, sentencas e acordos; controle de agenda dos
advogados; elaboragdo de relatérios e peticoes judiciais; emissao de
documentos; participacdo em audiéncias; auxilio na elaboragéo de defesas ou

acusacgodes. Atividades correlatas.

Habilitagao: Curso Superior em Direito.
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Engenheiro Civil: Executar e orientar o desenvolvimento de projetos de sua

especialidade. Realizar orcamentos de obras, analisar e aprovar projetos;

prestando as devidas informacdes que possibilitem a aprovacdo dos mesmos,
conforme legislagéo vigente. Providenciar registro e acompanhar aprovacéo de
projetos junto aos érgédos publicos competentes. Acompanhar a execugdo das
obras realizadas, dentro de sua area de atuagéo, assegurando o cumprimento
dos Engenheiro padrdes técnicos. Emitir laudos e pareceres técnicos. Elaborar,
executar e dirigir projetos de engenharia civil; possuir conhecimentos relativos a
elaboragéo, execugéo e diregéo de projetos de sistemas de instalagdes elétrica,
rede estruturada, voz e dados, seguranga patrimonial, transporte vertical e
climatizagdo; estudar caracteristicas, preparar planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos para possibilitar e orientar a construgado, ampliacao,
reforma e manutencdo dos prédios mencionados e assegurar os padroes
técnicos exigidos; elaborar relatérios e pareceres técnicos, bem como o exame
de propostas de execugdo de obras e servicos de engenharia civil. Executar
atividades correlatadas.

Habilitagao: Curso Superior em Engenharia e registro no conselho regional de

Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Engenheiro Eletricista: Gestao, supervisdo, coordenacéo e orientacao técnica;
Estudo, planejamento, projeto e especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-
econdmica; Assisténcia, assessoria e consultoria; Direcdo de obra ou Servico
técnico; Vistoria, pericia, avaliagdo, laudo e parecer técnico; Desempenho de
cargo e fungéo técnica; Engenheiro Ensino, pesquisa, analise, experimentacao,
ensaio, divulgagéo técnica e extensao; Elaboragao de orcamento; Padronizacao,
mensuracdo e controle de qualidade; Execugdo de obra ou servico técnico;
Fiscalizagédo de obra ou servigo técnico; Producdo técnica e especializada;
Condugéo de trabalho técnico; Condugéo de equipe de instalagdo, montagem,
operagao, reparo ou manutengao; Execugéo de instalacéo, montagem e reparo;
Operagdo e manutengdo de equipamento e instalagédo; Execucdo de desenho

técnico.
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Habilitagdao: Formacao Superior em Engenharia Elétrica.

Auxiliar de Contabilidade: Efetuar langamentos fiscais em livros, ficharios,
computadores e outras formas de armazenamento de dados, registrando os
comprovantes dos atos e fatos administrativos realizados, para permitir o
controle da documentagéo e consulta da fiscalizagdo; participar da atualizagcéo
de ficharios e arquivos, classificando os documentos por matéria ou ordem
alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos mesmos; participar do
controle de requisi¢cdes e recebimentos do material de escritério, providenciando
os formularios de solicitagdo e acompanhando o recebimento, para manter o
nivel necessario ao setor de trabalho; controlar as condicdes de maquinas,
instalacbes e dependéncias, observando seu estado de conservagéo e uso, para v
providenciar, se necessario, reparo, manutengdo ou limpeza; Auxiliar na
execucdo de trabalhos técnicos/ou administrativos relativos a projetos e
atividades; Auxiliar no acompanhamento fisico e financeiro de execugéo de
obras e projetos; Auxiliar na execugéo de procedimentos que contribuam para a
racionalidade e eficacia das obras e servigos publicos; Auxiliar na atuagao
orientacdo sobre a aplicacdo de normas gerais; Auxiliar na superviséo e
execucdo de trabalhos relativos & e execugdo de atividades de tributagéo,
tesouraria, arrecadacao, fiscalizagdo e outras de cunho fazendario; Auxiliar a
implantar, executar e a acompanhar sistemas e métodos de racionalizagéo e
operacionalizagéo dos servigos publicos; Auxiliar n a organizagao e diregéo dos
trabalhos inerentes a contabilidade, planejando, supervisionando, executando e -
orientando a execucdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas,
para apurar os elementos necessarios a elaboragéo orgamentaria e ao controle
da situagdo patrimonial, econémica e financeira da instituicéo; Executar outras
atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcéo e/ou determinadas

pelos superiores hierarquicos; outras atribuigoes afins.

Habilitagdo: Ensino médio completo.

Assistente de Administracdo: Responder pela execugdo das atividades

administrativas de um componente organizacional da Prefeitura, de uma Escola
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ou de uma Secretaria. Responder pelo recebimento e prestacdo de contas de
sua area. Prestar assisténcia a Assistente unidade de atuagao, emitir pareceres,
bem como, executar e controlar os de servigos rotineiros de escritorio de sua
unidade, procedendo segundo normas especificas ou de acordo com o seu
proprio critério, agilizando o fluxo de trabalhos administrativos. Auxiliar na
execucao das tarefas pertinentes a sua unidade de trabalho. Zelar pelo uso e
conservagao dos equipamentos da area. Executar quaisquer outras atividades

correlatas a sua fungéo, determinada pelo superior imediato.

Habilitagao Ensino médio completo.

Agente de Administragdo: Executar atividades de cunho administrativo, tais
como: digitagdo de documentos, arquivamento, recebimento e remessa de
documentos, langamentos, atendimento ao publico, recepgao e agenda na sua
area de atuagao. Auxiliar na execucao das tarefas pertinentes a sua unidade de
trabalho. Manter controle dos processos que circulam em sua &rea. Apoiar a
execugao das tarefas realizadas pelos assistentes administrativos. Executar e
Coordenar o servigo de recebimento, estocagem, registro de entrada e saida de
materiais, bem como, a sua distribuicio e armazenamento, identificando-os e
determinando a sua acomodacao de forma adequada. Executar quaisquer outras

atividades correlatas a sua funcdo, determinada pelo superior imediato.

Habilitagao: Ensino médio completo.

Técnico em informatica: Estudar as caracteristicas e planos em conjunto com
0 corpo diretivo, para em verificar as possibilidades e conveniéncias do
processamento eletronico de dados e da criagdo de sistemas e aplicativos
especificos ao 6rgdo ou unidade. Instalar, configurar e prestar manutencao
l6gica e/ou suporte aos equipamentos de comunicagdo de dados (ativos de
rede), de toda a rede de dados, de acordo com as politicas de seguranca,
obedecendo a topologia estabelecida para a rede, visando sua estabilidade
funcional e eficiéncia. Instalar programas. Efetuar atendimento e orientacado aos

usuarios. Realizar orientacdo aos usuarios para prevenir problema. Realizar
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atualizagbes constantes do inventario de hardware e software. Elaborar
procedimentos de coépia de seguranga e recuperagcao de informagdes,
executando rotinas, definindo normas, perfil de usuarios, padronizando cédigos
de usuarios e tipos de autenticacdes, bem como monitorando o uso do ambiente
computacional, com o intuito de resguardar a confidencialidade e seguranga d a
s informagdes/dados no ambiente de rede. Diagnosticar problemas, atender e
orientar usuarios, registrar solicitagdes/ocorréncias de problemas e/ou solugdes
e eliminar falhas, fornecendo informagdes e suporte, bem como acompanhando
a solucdo, a fim de manter o fluxo das atividades no que tange aos servigos
informatizados. Pesquisar e apresentar propostas de aquisicao de equipamentos
de informéatica, visando prever e/ou solucionar problemas, bem como maximizar
os resultados da area e/ou auxiliar tecnicamente nos procedimentos licitatorios
necessarios. Definir parametros de desempenho e disponibilidade de ambiente
computacional, coletando indicadores de utilizagéo, analisando parametros de
disponibilidade, indicadores d e capacidade e desempenho, entre outros, de
modo a prevenir falhas. Controlar e documentar niveis de servigos, tanto internos
quanto de fornecedores, automatizando rotinas, definindo procedimentos de
migracdo, a fim de assegurar atualizagbes na area, conforme demanda e
indicacdo dos superiores. Instalar e manter os softwares necessarios para o
correto funcionamento de servidores, tais como: Banco de Dados, correio
eletrénico, web, aplicagdes, autenticacdo, entre outros. Montar e prestar
manutencdo a equipamentos, bem como instalar os sistemas utilizados pelas
unidades de servicos, de acordo com normas e procedimentos preestabelecidos.
Treinar os usuarios nos aplicativos de informatica, dando suporte na solugéo de
pequenos problemas em equipamentos e sistemas de informacéo e
comunicagdo. Preparar inventario do hardware existente, controlando notas
fiscais de aquisicdo, contratos de manutengéo e prazos de garantia. Preparar
relatérios de acompanhamento do trabalho técnico realizado. Zelar pelos
equipamentos e materiais utilizados, providenciando a limpeza, manutengao,
conservagdo e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e organizado o

local de trabalho. Executar outras atividades compativeis com a formagao

profissional.
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Habilitagdo: Ensino Médio e curso Técnico em Processamento de Dados,

Informatica, Rede de Computadores ou Sistemas.

Motorista: Dirigir automaoveis, utilitarios, caminhdes, utilizados nos servicos do
CIMINAS, conduzindo-os em trajetos determinados de acordo com as regras de
transito e as instrugdes recebidas. Auxiliar nas atividades de carga e descarga
de materiais e/ou equipamentos leves no veiculo sob sua responsabilidade. Zelar
pela manutencdo e conservacdo do veiculo sob sua responsabilidade pelo

superior imediato.

Habilitagdo: Ensino Médio com carteira de habilitagdo profissional, categoria A

~ B, C, Dou, E conforme o veiculo e a atividade.

Operador de maquinas: Executar todas as tarefas relacionadas operacgao de
maquinas tais como: retroescavadeira, esteira, escavadeira hidraulica, rolo-
compressor, guindaste, trator, pa-carregadeira, moto niveladora, e draga. Cuidar
da conservagdo dos equipamentos e maquinas sob sua responsabilidade,
efetuando controle de manutencdo corretiva e preventiva, consertando e
recapeando partes avariadas ou desgastadas, com auxilio de equipamentos
apropriados para restituir-lhes as condigbes de uso. Executar atividades

correlatas.

o Habilitagao: Ensino Médio completo com carteira de habilitagdo profissional, D.

Eletricista: Cabe ao eletricista de manutencdo de rede elétrica, iluminacéo
publica e prédios publicos as prerrogativas, atribuicbes e responsabilidades do
cargo com vistas a execugéo das tarefas inerentes aos servigos de manutencéo
elétrica dos prédios e logradouros publicos municipais, observando os detalhes
de seguranga no trabalho. Reparos nas instalagées elétricas: manutencao de
redes e instalagdes existentes: substituicao de lAmpadas e reatores: manutengao
de iluminagéo publica; manutengéo de quadros elétricos e rede elétrica; estudar
o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificacdes e
outras informagdes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a

Pagina 63 de 86 @ ciminas.mg.gov.br

@ Praca Antonio Alves da Costa, 300

Vila Sdo Pedro, Araxa, CEP: 38183-048
® (34) 997151009




CIMINNS & Bl
CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERA)S ASSEEES

escolha do material necessario; colocar e fixar quadros de distribuigdo, caixas
de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas para
estruturar a parte geral da instalagcado elétrica; fazer a instalagado, reparo ou
substituicio de tomadas, fios, painéis e interruptores; fazer regulagens
necessarias, utilizando voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores, solda
e outros recursos; ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates,
chaves apropriadas, conectores e material isolante, para completar a tarefa de
instalagdo; substituir ou reparar refletores e antenas; reparar a rede elétrica
interna, consertando ou substituindo pegas ou conjuntos; testar a instalagéo,
fazendo-a funcionar para comprovar a exatidao do trabalho executado; executar

outras tarefas correlatas.

Habilitagdao: Ensino Médio completo; Curso basico de eletricista; Curso
atualizado sobre NR10 e NR35.

Auxiliar de servigos gerais: Executar atividades de limpeza dos equipamentos,
aparelhos, utensilios utilizados e do local de trabalho. Zelar pela conservagéo do
material e de equipamentos de cozinha, mantendo-os limpos e ordenados, bem
como, do local de trabalho, para conseguir perfeitas condigdes de utilizagao,
higiene e segurancga. Auxiliar no preparo dos alimentos. Executar servigos de
copa, cozinha e limpeza de ambientes. Executar quaisquer outras atividades

correlatas a sua funcdo determinada pelo superior imediato.

Habilitagdo: Ensino Fundamental Incompleto.

Recepcionista: Desenvolve as atividades de recepgdo de pessoas e
autoridades. Presta informacdes quando solicitados sobre érgéos ou assuntos
de sua algada de conhecimento outras atividades afins. Controlar
permanentemente o painel, observando os sinais emitidos e atendendo as
chamadas telefénicas, manejara mesa telefonica, movimentando chaves,
interruptores e outros dispositivos; atender e transferir ligagoes internas a
externas; zelar pelo equipamento, comunicando defeitos, solicitando consertos

e sua manutencdo; registrar a duragéo das ligagbes; atender pedidos de
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informagbes solicitadas; anotar recados e registrar chamadas; executar

pequenas tarefas de apoio administrativo referente a sua area de trabalho, tais

53

como: coletar requisicdes de ligagdes interurbanas particulares; executar outras

atividades de mesma natureza e nivel de complexidade.

Habilitagao: Ensino médio completo.

Engenheiro Sanitarista: Planejar, executar, analisar, pesquisar e elaborar
pareceres técnicos, projetos e execugdo de trabalhos especializados referentes
ao saneamento ambiental e estudos referentes & elaboracdo de normas e
execugao de obras. Efetuar analises, estudos e vistorias relativas a projetos que
~ se utilizem recursos ambientais ou que tenham potencial poluidor, de acordo com
a legislacdo ambiental vigente. Principais Atribuicdes: Elaborar, implantar,
monitorar e avaliar programas e tecnologias voltadas prevencgao e controle de
poluigdo ambiental (caracterizagédo, monitoramento, remediagao entre outros).
Elaborar planos e projetos de gerenciamento de residuos sélidos (segregacéo,
coleta/transporte, tratamento, valorizagdo e destinacdo final), bem como
implanta-los e fiscaliza- 16s. Elaborar e executar projetos de instalacdes hidro
sanitarias, bem como orientar equipes de instalaco, montagem, operacao e
reparo de equipamentos. Projetar, executar e prestar assessoria aos servigos de
saneamento basico e ambiental, no que diz respeito a prote¢do e gerenciamento
dos recursos hidricos, coleta/transporte, tratamento e destinagdo final de
PN residuos sdlidos e controle da poluicédo do ar, da agua e do solo. Orientar e
fiscalizar a equipe de trabalho nos métodos e planos de agbes, referente as
atividades de saneamento basico e ambiental, transmitindo informacgdes e
procedimentos inerentes aos servicos. Promover educagao ambiental, efetuando
palestra e avaliando resultados de acordo com os planos de acéo e diretrizes
institucionais para saneamento ambiental. Avaliar projetos de sistema de
abastecimento de agua, de esgotamento sanitario e de drenagem fluvial para
desvios proprios que atendam as necessidades do CIMINAS. Prestar
atendimento e orientagdo ao publico. Desempenhar atividades de coordenacso,
analise e elaboragdo de pareceres técnicos. Participar de projetos, estudos e

pareceres com equipes multiprofissionais com atividades de avaliacao de
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impactos, monitoramento e recuperagao de passivos ambientais. Executar

outras atividades correlatas compativeis com a formacgao profissional.

Habilitagao: Graduagao em Engenharia Sanitaria e Ambiental. Registro no

respectivo 6rgao fiscal.

Engenheiro Ambiental: Planejar e executar tarefas técnicas relativas a
programacdo, assisténcia técnica e controle dos trabalhos de gestédo e
ordenamento ambientais. o diagndstico do meio fisico e biolégico, procurando
prover meios para a sua conservacao, pela educagao, planejamento, prevengao
e protegdo dos recursos naturais renovaveis e nao-renovaveis. Descrigédo
Analitica: Desenvolvimento de atividades associadas a gestdo e manejo de
residuos e efluentes; - O planejamento do espago; - Gerenciamento dos recursos
hidricos; - Desenvolvimento de alternativas de uso dos recursos naturais,
estabelecendo padrées educativos e técnicos para estimular a convivéncia
sociedade- natureza; - Compreensdo dos aspectos educacionais, tecnolégicos,
culturais, éticos e sociais da gestdo ambiental, estabelecendo os fundamentos
da sustentabilidade; - Gestdo e ordenamento ambientais e ao monitoramento e
mitigacdo de impactos ambientais, seus servigos afins e correlatos; Supervisao,
coordenacdo e orientagdo técnica; - Estudo, planejamento, projetos e
especificacdo; - Estudo de viabilidade técnico-econémico; Assisténcia,
assessoria e consultoria; - Dire¢do de obra e servigo técnico; Vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e fungéao
técnica; - Ensino, pesquisa, analise experimentacéo, ensaio e divulgagao técnica
e extensdo: - Elaboragdo de orgamento, padronizagdo, mensuragdo e controle
de qualidade: - Execugéo de obra e servigo técnico; - Fiscalizagéo de obra e
servico técnico; - Producéo técnica e especializada; - Condugao de trabalho

técnico: Execucgdo de desenho técnico.

Habilitagdo: Formagdo em Engenharia Ambiental e Registro no CREA.

Bidlogo: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisa na area de biologia,

biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade.
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organizar colegdes biologias. manejar recursos naturais. desenvolver atividades
de educagdo ambiental. Realizar diagnosticos biolégicos, moleculares e
ambientais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens3o. Planejar,
orientar e acompanhar a realizagdo de levantamentos das comunidades de
fauna e flora do ambiente correlacionando a sua distribuigao e variagao temporal
com dados fisicos, quimicos e biolégicos e dados meteorolégicos destes
recursos. Orientar e/ou realizar estudos de indicadores bioldgicos de rios e
mananciais, de poluicéo e de areas de alta concentragdo de organismos vivos e
de nutrientes. Avaliar os impactos causados por obras de engenharia, na fauna
e na flora. Controlar os vetores nas zonas urbana e rural. Elaborar e acompanhar
programas de manejo da fauna e da flora em areas sujeitas a interferéncias
causadas pela implantagdo de obras de engenharia, a fim de minimizar os
impactos negativos. Prestar assessoria, preparar relatérios técnicos e emitir
pareceres sobre assuntos de sua especialidade. Executar outras atividades

compativeis com a formagao profissional.

Habilitagdo: Graduagdo em Biologia ou Bacharelado em Ciéncias Biolégicas.

Registro no respectivo 6rgéo fiscalizador da profissao.

Geodlogo: Investigar e evitar erosées de rios e encostas, inundacgoes,
deslizamentos, erupgdes de vulcdes e terremotos; Elaborar mapas; Estudar a
topografia de terrenos; Localizar e gerir recursos naturais, como minérios,
petréleo e pogos de agua subterrdnea; Planejar e executar escavagbes e
construgcbes em areas ambientais; Recuperar areas ambientais e de desastres
naturais; Planejar e analisar a ocupacéo de areas ambientais e 0s riscos de

desastres naturais, além de recuperar solos contaminados.

Habilitagdo: Formagao em Geologia ou Engenharia geoldgica.

Técnico de gestao ambiental: Prestar suporte e apoio técnico especializado as
atividades dos Gestores e Analistas Ambientais; Executar atividades de coleta,
selecdo e tratamento de dados e informacgdes especializadas voltadas para as

atividades finalisticas; e Orientar e controlar processos voltados as areas de
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conservagao, pesquisa, protecao e defesa ambiental. Formulagao das politicas
nacionais de meio ambiente e dos recursos hidricos afetas a: regulacao, gestéao
e ordenamento do uso e acesso aos recursos ambientais; melhoria da qualidade
ambiental e uso sustentavel dos recursos naturais; estudos e proposicao de
instrumentos estratégicos para a implementagao das politicas nacionais de meio
ambiente, bem como para seu acompanhamento, avaliagdo e controle;
desenvolvimento de estratégias e proposicdo de solugbes de integragéo entre
politicas ambientais e setoriais, com base nos principios e diretrizes do

desenvolvimento sustentavel.

Habilitagao: Ensino médio e curso técnico na area de Gestado Ambiental.

Médico veterinario: Desenvolver atividades no campo da veterinaria,
diagnosticando as patologias que afetam os animais e prescrevendo
medicamentos. Realizar a profilaxia, diagnosticando e tratando para assegurar a
saude individual e coletiva dos animais e da comunidade. Fiscalizar, assinar,
atestar e acompanhar todos e quaisquer servigos atinentes as areas de atuagao
na qualidade de responsavel técnico. Responder técnica, ética e legalmente
pelos seus atos profissionais e pelas atividades peculiares a Medicina Veterinaria
exercidas pelo CIMINAS nos respectivos programas de trabalho. Orientar os
responsaveis por criagbes de animais sobre medidas sanitarias a serem
adotadas, bem como da alimentagdo mais adequada aos animais, a fim de
garantir a saide do animal. Participar de programas de defesa sanitaria do
municipio. Executar atividades correlatas. Planejar e executar atividades
relativas a higiene, a vigilancia e ao registro de alimentos, bebidas e embalagens,
estabelecer normas e procedimentos quanto a industrializagédo e
comercializagdo, prevenir surtos de doengas transmitidas por alimentos,
promover a educagdo sanitdria na comunidade. Emitir laudos e pareceres.
Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagbes populares dos
municipios, em conformidade com SUS, SUASA e Conselhos Profissionais de
Medicina Veterinaria. Participar de equipe multiprofissional desenvolvendo
pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servigos

inspecao sanitaria. Promover a educagédo em saude a populagado em gerale a
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grupos especificos, quanto a industrializagdo comercializacdo e consumo de
alimentos, bem como controle e profilaxia de zoonoses, para prevenir doencas.
Coordenar, acompanhar e orientar equipes de fiscalizagdo e inspecéo sanitaria
no abate de bovinos, suinos, aves e outros, a fim de determinar a destinacgdo do :
animal que se tem como finalidade o consumo e a industrializacdo, conforme
normatizagéo da legislagdo sanitaria vigente. Realizar registros e andlise das
atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos pelo sistema
SUASA. Praticar a medicina veterindria em todas as suas modalidades.
Supervisionar e coordenar a execugdo de programas que envolvam praticas
concernentes a defesa sanitaria animal, e a aplicacdo de medidas de salde
publica, no tocante as doengas transmissiveis ao homem, pelos animais.
Y Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animais.
Coordenar e realizar a peritagem em animais, identificando defeitos, vicios,
doengas, acidentes, bem com exames técnicos para a satide humana, tais como
doencas de origem infecciosa e intoxicacdes. Realizar o controle e a avaliacao
da eficacia de produtos de uso médico veterinario. Emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de sua especialidade, fornecendo dados estatisticos. Orientar
sobre o manejo adequado para cada espécie. Garantir, como profilaxia, a
adequacéo dos animais, bem como a higiene e manutencdo das instalagoes.
Orientar sobre a alimentagdo adequada para cada espécie, bem como o
armazenamento e qualidade dos insumos. Receber e investigar dentncias
relacionadas a vigilancia sanitaria, emitindo laudos, acionando a vigilancia
sanitaria e demais 6rgdos competentes, a fim de assegurar a regularizagao das
condicdes de higiene e salide. Atuar na prevengao de riscos de agravos a saude
da populagéo, através de visitas in loco, verificando e realizando denuncias, bem
como orientando uma equipe capacitada, a fim de contribuir com a diminuicéo e
erradicacdo de focos de vetores, roedores, raiva animal entre outros. Prestar
informagGes e orientagbes a populacdo, visando proporcionar troca de
conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e/ou
reuniées comunitarias. Executar outras atividades correlatas e compativeis com

a formacéo profissional.

Habilitagcdo: Graduagdo em Medicina Veterinaria. Registro no respectivo 6rgao

fiscalizador da profissao.
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Engenheiro agronomo (EP): da profissdo. Executar e orientar o
desenvolvimento de projetos de sua especialidade. Realizar palestras para
agricultores no sentido de orientar sobre técnicas de plantio e colheita, que visam
o aumento da producgdo. Acompanhar todos projetos que visam a recuperagao
do solo e melhorar as condi¢cdes de vida do homem. Executar outras tarefas
referentes a sua profissdo. Prestar servigos de inspecéao e fiscalizagdo sanitaria,
dentro dos padrées e normas técnicas do Sistema Unificado de Atengéo a
Sanidade Agropecuaria-SUASA. Promover acgdes relacionadas a prevengéo,
erradicag@o e combate as doengas bem como acompanhamento técnico na area
agricola. Executar os objetivos do CIMINAS relativos aos servigos de inspegao
e fiscalizagdo sanitaria. Principais Atribuicdes: Planejar atividades
agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais,
identificando necessidades, levantando informacgdes técnicas, diagnosticando
situacdes, analisando viabilidade técnica, sécio- econémica e ambiental de
solucdes propostas, estimando custos, definindo cronograma, inventariando
recursos fisicos e financeiros de empreendimento, bem como definindo
parametros de produgdo. Prestar assisténcia técnica, realizando pericia,
prescrevendo receituario agropecuario, orientando a utilizagdo de fontes
alternativas de energia, processos de uso sustentavel e conservagdo de solo,
agua e meio ambiente. Planejar, executar, controlar e administrar os sistemas
produtivos. Organizar as associagcdes de produtores, ministrando cursos,
seminarios e palestras, de modo a assegurar as normas vigentes. Elaborar
documentagdo técnica e cientifica, no que tange a relatérios de atividades,
projetos, inventarios de recursos disponiveis (naturais, ~maquinas,
equipamentos), estudos estatisticos, normas e procedimentos técnicos, laudos
e pareceres técnicos, bem como a elaboragdo de material para divulgagéo de
produtos, servigos, equipamentos, entre outros. Pesquisar e desenvolver
tecnologia acerca de produtos, equipamentos e acessorios e processos/sistemas
de tratamento de residuos, a fim de adaptar a tecnologia no que tange a
biotecnologia. Fiscalizar atividades agrossilvipecuérias e o uso de recursos
naturais, seja em obras ou na apuragdo da procedéncia, transporte e

comercializagdo de produtos de origem animal e vegetal, e atividades de
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extrativismo, bem como verificar crimes ambientais e florestais. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo. Participar de grupos
de trabalho e/ou reunides, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho. Executar outras atividades correlatas e compativeis com

a formacgéo profissional.

Habilitagao: Graduagdo em Agronomia e registro no CREA.

P Bioquimico: Executar atividades de controle, fiscalizagdo e gestdo de
medicamentos, entorpecentes psicotrépicos, cosméticos, produtos de higiene
correlatos e outros, em estabelecimentos que distribuem, fabricam, armazenam,
manipulam e comercializam. Executar tarefas diversas relacionadas com a
composigao de medicamentos e outros preparos. Analisar substancias materiais
e produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando -
se em formas estabelecidas para atender as receitas médicas odontoldgicas e
veterinarias. Manter controle sobre a organizagdo, bem como, atualizar o fichario
de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldégicos mantendo registro permanente
do estoque drogas. Ensaios e pesquisas em geral. Pesquisa e desenvolvimento
de métodos e produtos. Andlise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica,
bromatolégica, toxicolégica e legal, padronizacdo e controle de qualidade.
Produgéo, tratamentos prévios e complementares de produtos e residuos.
Operagéo e manutengdo de equipamentos e instalagdes, execucio de trabalhos
técnicos. Condugdo e controle de operagdes e processos industriais, de
trabalhos técnicos, reparos e manutengdo. Pesquisa e desenvolvimento de
operagdes e processos industriais. Estudo, elaboragédo e execugdo de projetos
de processamento. Estudo de viabilidade técnica e técnico-econémica no ambito

das atribuigGes respectivas. Executar atividades correlatas.

Habilitagdo: Curso superior em Farmacia e registro no Conselho Regional de

Farmacia.
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Auxiliar veterinario: Realizar procedimentos de enfermagem veterinaria.
Esterilizar instrumentos cirurgicos, clinicos e de laboratorios veterinarios; manter
as salas de cirurgia, de exames e de tratamento clinico ou farmacéutico em
condigbes de uso; proceder a limpeza do material utilizado; conter os animais
durante os exames; empacotar material cirurgico; preparar material para aulas
pratica, exames, tratamento e cirurgias; informar ao superior imediato as
condi¢cdes do material utilizado nos exames e cirurgias; executar o pré e o pos-
operatorio; auxiliar na coleta de material para exames; participar de vacinagdes
e trabalho de inseminagao artificial. Organizar o local de trabalho, manter a
limpeza do local de trabalho; preencher ficha do animal (cadastro); conferir dados
do animal; organizar o atendimento; controlar estoques; repor material e
medicamentos; controlar ébitos; embalar e encaminhar cadaver para necropsia;
enviar material coletado para exames clinicos; lubrificar, limpar, resfriar e
desinfetar equipamentos. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos
de seguranca, higiene e saude. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Realizar procedimentos de enfermagem e suporte a tarefas
veterinarias. Preparar animais e materiais para procedimentos veterinarios,
dentre outros. Auxiliar na instrumentalizagao de cirurgias e preparo de animais.
Tosar e banhar animais, efetuando sua higienizagdo. Auxiliar nas campanhas de
vacinacdo e na vacinagao rotineira de animais. Auxiliar no manejo de animais
em seu trato e alimentagdo. Auxiliar o médico veterinario. Limpar e desinfetar
seringas e outros acessorios necessarios a vacinagao, verificando as indicagoes
prescritas, as dosagens, os tipos de aplicagdo recomendados, os prazos de
validade. Aplicar vacinas. Registrar a vacinacdo. Acompanhar e auxiliar o
veterinario em acdes de inspecao e fiscalizacdo. Imobilizar animais para facilitar
a consulta e procedimentos clinicos. Auxiliar veterinarios no preparo do material
a ser utilizado nas consultas. Trabalhar em conformidade a normas e
procedimentos de seguranga, higiene e salde. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Atender a municipes. Administrar e manter limpo,
higienizado e organizado o local de trabalho. Executar outras tarefas de mesma

natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

Habilitagcao: Ensino médio completo.
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Pedagogo: Elaborar, implementar e avaliar projetos pedagdgicos alinhados aos
objetivos e diretrizes da camara tematica; desenvolver e organizar materiais
didaticos e recursos educacionais que atendam as necessidades especificas dos
programas e iniciativas da camara; promover e coordenar capacitagdes, cursos
e treinamentos voltados para a formagao continuada dos profissionais envolvidos
nas atividades da camara tematica; realizar pesquisas e estudos sobre
metodologias e praticas educativas inovadoras, aplicando os resultados para
melhorar os processos de ensino e aprendizagem; atuar como consultor
pedagogico, oferecendo suporte técnico e orientagbes aos membros da camara
tematica e aos setores relacionados; avaliar e monitorar a efetividade das acdes
educativas, propondo ajustes e melhorias conforme necessario; colaborar na
PN elaboragéo de relatérios e na divulgagdo de resultados, contribuindo para a
transparéncia e a comunicagao eficiente entre os diversos setores do consorcio;
e garantir que todas as atividades pedagdgicas estejam em conformidade com
as normas legais e regulamentares aplicaveis, bem como com as diretrizes e

politicas internas estabelecidas pelo consércio.

Habilitagdo: Ensino superior em pedagogia.

Educador Fisico: desenvolver e implementar programas de atividades fisicas e
esportivas que promovam a saude e o bem-estar dos participantes; planejar e
conduzir treinamentos e exercicios fisicos, adaptando-os as necessidades e
capacidades individuais dos participantes; organizar e coordenar eventos
esportivos e recreativos, incentivando a participacdo e a integracdo da
comunidade; realizar avaliagbes fisicas e monitorar o progresso dos
participantes, ajustando os programas conforme necessario; promover a
educagao em salde, conscientizando sobre a importancia da atividade fisica e
de habitos de vida saudaveis; colaborar com outros profissionais de saude para
desenvolver estratégias integradas de promocao da satde: elaborar relatérios e
documentos sobre as atividades realizadas e os resultados alcangados,
apresentando-os a cAmara tematica e aos setores relacionados; e assegurar que
todas as atividades fisicas e esportivas estejam em conformidade com as

normas de segurancga e regulamentacgées aplicaveis.
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Habilitagao: Ensino superior em educacéo fisica.

Turismologo: planejar e desenvolver projetos e programas de turismo que
valorizem os atrativos naturais, culturais e historicos da regido; promover o
turismo sustentavel, buscando o equilibrio entre o desenvolvimento econémico,
a preservagao ambiental e o respeito as comunidades locais; organizar eventos,
feiras e festivais que atraiam visitantes e promovam a imagem da regiao;
colaborar com érgaos publicos e privados, entidades de classe e a comunidade
para a implementagdo de politicas e estratégias de desenvolvimento turistico;
realizar pesquisas e estudos de mercado para identificar tendéncias e
oportunidades no setor turistico; elaborar materiais promocionais e campanhas
de marketing para divulgar os destinos e atrativos turisticos; monitorar e avaliar
o impacto das atividades turisticas, propondo melhorias e ajustes conforme
necessario; e garantir que todas as iniciativas turisticas estejam em

conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Habilitagdo: Ensino superior em turismo.

Assistente Social: planejar, implementar e avaliar programas e projetos sociais
que visem a promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagao;
realizar atendimentos individuais e grupais, identificando necessidades e
encaminhando para os servigos adequados; promover a articulagédo entre os
diversos setores e servigos sociais, facilitando o acesso e a integragéo dos
usuarios; desenvolver acdes de educagdo em direitos e cidadania, fortalecendo
a participagdo social e a autonomia dos individuos e comunidades; realizar
visitas domiciliares e comunitarias para levantamento de demandas e
acompanhamento de casos; elaborar relatérios e documentos sobre as
atividades realizadas, apresentando os resultados a camara tematica e aos
setores relacionados; colaborar na elaboragéo de politicas publicas e estratégias
de intervencao social; e garantir que todas as agdes e programas estejam em

conformidade com as normas éticas e regulamentares da profisséo.

Habilitagdo: Ensino superior em servico social.
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Topégrafo: realizar levantamentos topograficos e geodésicos, utilizando -
equipamentos e técnicas adequadas para obtengéo de dados precisos; elaborar b2
mapas, plantas e relatérios técnicos, apresentando as informacdes de forma. . b
clara e detalhada; colaborar em projetos de infraestrutura, urbanizacdo e meio <
ambiente, fornecendo dados e andlises topograficas; supervisionar e coordenar
equipes de campo, garantindo a correta execugéo das atividades topograficas;
realizar calculos e andlises de dados geoespaciais, utilizando softwares
especificos; monitorar e controlar a qualidade dos servigos topograficos,
assegurando a preciséo e a confiabilidade dos dados obtidos; elaborar e manter
atualizados os registros e arquivos topograficos; e garantir que todas as

) atividades topograficas estejam em conformidade com as normas técnicas e

regulamentacdes aplicaveis.

Habilitagao: Ensino superior em topografia.

Enfermeiro: planejar, implementar e avaliar programas e projetos de satde,
promovendo a prevencdo de doengas e a promocdo da salde; realizar
atendimentos de enfermagem, incluindo consultas, exames e procedimentos,
conforme as necessidades dos pacientes; coordenar e supervisionar equipes de
saude, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados; desenvolver
e ministrar treinamentos e capacitagdes para profissionais de saude,
~ promovendo a atualizagdo e a melhoria das praticas assistenciais; elaborar e
implementar protocolos e normas técnicas de enfermagem, assegurando a
conformidade com as diretrizes e regulamentagdes vigentes; realizar campanhas
de educagéo em saude, conscientizando a populagdo sobre a importancia de
habitos saudaveis e prevengédo de doencas; elaborar relatérios e documentos
sobre as atividades realizadas e os resultados alcancgados, apresentando-os a
camara tematica e aos setores relacionados: e assegurar que todas as
atividades de enfermagem estejam em conformidade com as normas éticas e

regulamentares da profissao.

Habilitagdo: Ensino superior em enfermagem
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Gestor em Saude: planejar, coordenar e avaliar programas e projetos de saude,
alinhando-os as politicas publicas e diretrizes da camara tematica; gerenciar
recursos humanos, financeiros e materiais, garantindo a eficiéncia e a
sustentabilidade dos servicos de saude; desenvolver e implementar estratégias
de melhoria continua da qualidade dos servigos de saude, utilizando indicadores
e métodos de avaliacdo; promover a integracdo e a articulacdo entre os
diferentes niveis de atencao a saude, facilitando a coordenacgao e a continuidade
do cuidado; realizar analises e estudos de viabilidade econémica e financeira dos
projetos de saude, propondo ajustes e melhorias conforme necessario;
coordenar a¢des de promogdo da salde e prevengao de doencgas, envolvendo a
comunidade e outros setores; elaborar relatérios e documentos sobre as
atividades realizadas e os resultados alcangados, apresentando-os & camara
tematica e aos setores relacionados; e assegurar que todas as atividades de
gestdo em salde estejam em conformidade com as normas legais e

regulamentares aplicaveis.

Habilitagao: Ensino superior em gestao da saude.

Secretario: gerenciar a agenda de compromissos, reunides e eventos da
camara tematica, garantindo a organizagdo e o cumprimento dos prazos
estabelecidos; receber, protocolar e encaminhar documentos, correspondéncias
e comunicacdes internas e externas, assegurando a distribuicdo correta e o
acompanhamento dos tramites necessarios; organizar e manter arquivos fisicos
e digitais, classificando e arquivando documentos de forma sistematica e segura;
preparar atas, relatérios, memorandos e outros documentos administrativos,
zelando pela precisdo e clareza das informagdes; prestar suporte administrativo
e operacional as atividades da camara tematica, incluindo a preparagao de
materiais, a logistica de eventos e o atendimento a demandas de membros e
visitantes: coordenar a comunicacdo interna e externa, facilitando a troca de
informacdes entre os diversos setores e stakeholders; gerenciar a aquisicéo e o
controle de materiais de escritério e outros recursos necessarios ao

funcionamento da camara tematica; elaborar relatérios periédicos sobre as
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atividades administrativas e os resultados alcangados, apresentando-os &
camara tematica e aos setores relacionados; e garantir que todas as atividades 6 y
administrativas estejam em confo}'midade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis, bem como com as diretrizes e politicas internas

estabelecidas pelo consorcio.

Habilitagao: Ensino médio completo.

Administrador Publico: planejar, organizar e coordenar programas e projetos
administrativos, garantindo a eficiéncia e a eficacia das acoes publicas; gerenciar
recursos humanos, financeiros e materiais, assegurando o uso racional e
transparente dos recursos publicos; desenvolver e implementar politicas e
estratégias de gestdo publica, alinhadas as diretrizes e prioridades da camara
tematica; realizar analises e estudos de viabilidade administrativa e financeira,
propondo melhorias e solugbes inovadoras para a administragdo publica;
promover a integracdo e a articulacio entre os diferentes setores e niveis de
governo, facilitando a coordenagdo das politicas publicas; elaborar e monitorar
indicadores de desempenho e resultados, assegurando a qualidade e a
transparéncia das agdes administrativas; elaborar relatérios e documentos sobre
as atividades realizadas e os resultados alcancados, apresentando-os a camara
tematica e aos setores relacionados; e garantir que todas as atividades de
) administracdo publica estejam em conformidade com as normas legais e

regulamentares aplicaveis.

Habilitagao: Ensino superior em administragdo ou administragao publica.

2. DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES E FUNCOES DOS CARGOS EM
PROVIMENTO DE CONFIANCA
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Diretor Executivo: Compete ao Diretor Executivo receber e expedir documentos
correspondéncias do Consorcio, mantendo em ordem toda a documentagéo
administrativa e financeira do CIMINAS, bem assim zelando e
responsabilizando-se pelo seu controle, organizagdo e arquivo; executar a
gestdo administrativa do CIMINAS dentro dos limites do orgamento aprovado
pela Assembleia Geral, observada a legislacdo em vigor, em especial as normas
da administragdo publica; elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes
Orcamentarias e Orgamento Anual; elaborar a Prestagéo de Contas mensal, o
Relatério de Atividades e os Balangos Anuais a serem submetidos ao Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral do CIMINAS; elaborar a prestagdo de contas de
projetos, convénios, contratos e congéneres dos auxilios e subvengoes
concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio; elaborar e analisar projetos sob a
otica da viabilidade econdémica, financeira e dos impactos, a fim de subsidiar
processo decisorio; acompanhar e avaliar projetos; avaliar a execugao e os
resultados alcancados pelos programas e agdes implementados; elaborar
relatdrios d e acompanhamento dos projetos/convénios para 0s 0rgaos
superiores; providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos
orgaos colegiados do Consorcio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;
realizar as atividades de relacdes publicas do CIMINAS, constituindo o elo de
ligacao do Consorcio com a sociedade civil e os meios de comunicagéo, segundo
diretrizes e supervisdo do Presidente; promover todos os atos administrativos e
operacionais necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio;
instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto;
constituir comissdo de licitagbes do Consércio nos termos do Estatuto;
providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reuniées da Assembleia
Geral, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal; participar, sem direito a
voto, das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao, e
coordenar a lavratura das atas em livros proprios, os quais deverao conter o
registro cronologico de todas as reunices realizadas, com indicagdo da data,
local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagdes
adotadas em cada reunido: elaborar os processos de licitagdo para contratagao
de bens, materiais ou prestadores de servigos e a celebragdo de convénios de
credenciamento com entidades; propor melhorias nas rotinas administrativas do

Consércio ao Conselho de Administragdo, visando a continua redugéao de custos,
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aumento da eficacia das acgdes consorciais no atingimento de suas metas e
objetivos e ao emprego racional dos recursos disponiveis; requisitar a
Presidéncia seu substituto em caso de !impedimento ou auséncia para responder 65
pelo expediente e pelas atividades do CIMINAS; expedir certiddes, declaragoes, I
passar recibos, receber citagdes e intimagdes, bem como dar adequado
tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos
relativos a matérias administrativas do CIMINAS; responder pela execugdo das
compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral; autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e

do Conselho de Administracéo.

Habilitagdo: Ensino médio completo, observando demais requisitos constantes

no Protocolo de Intengées.

Superintendente Geral: Receber e protocolar todos os documentos através da
secretaria geral da superintendéncia, encaminhando-os devidamente aos
setores competentes; arquivar arquivos, leis, contratos, protocolos, atas,
relatdrios e demais documentos pertencentes ao CIMINAS; planejar e organizar
eventos, reuniGes, cursos, treinamentos e capacitagdes para atender a demanda
da Presidéncia, Diretoria Executiva e Camaras Tematicas; coordenar os
procedimentos de divulgacdo institucional, gestdo de marketing e relacdes
institucionais; elaborar relatérios periédicos sobre as atividades e resultados
o alcangados, apresentando-os a Presidéncia e Diretoria Executiva; supervisionar
a execugao dos projetos e programas definidos pelo Consércio, assegurando o
cumprimento dos prazos e orgamento estabelecidos; promover a integracao e
comunicagé@o eficiente entre os diferentes departamentos e setores do
Consorcio, facilitando a troca de informacgdes e a colaboracao; e assegurar a
conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis, bem como

com as diretrizes e politicas internas estabelecidas pelo Consoércio.

Habilitagao: Ensino médio completo, observando demais requisitos constantes

no Protocolo de Intengdes.
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Assessor juridico: Assessorar juridicamente todos os Departamentos do
CIMINAS. Receber e atender as demandas juridicas de outros setores;
apresentar parecer sobre quaisquer instrumentos que acarretem deveres,
obrigacbes e direitos a Associagcdo, tais como convénios, termos de
compromissos e outros; zelar pela observancia das leis; elaborar e apreciar
pecas e pareceres técnico-juridicos; acompanhar, ajuizar e promover a defesa
em processos judiciais e extrajudiciais; redigir contratos, termos de convénio e
outros; expedir pareceres em processos de compras realizadas pelo CIMINAS;
emitir pareceres acerca da viabilidade técnica de projetos; executar quaisquer
outras atividades inerentes a técnica juridica delegadas pelo Presidente do
CIMINAS. Representar o Consoércio Interfederativo de Minas Gerais
juridicamente, procedendo a defesa dos interesses do CIMINAS. Efetuar v
consultoria e assessoria juridica a todos os componentes organizacionais do
CIMINAS. Propor acdes, opinar sobre a forma de cumprimento de decisGes
judiciais e defender o CIMINAS no foro, nos tribunais ou em qualquer outra
instancia. Participar de processos administrativos e inquéritos, observando os

requisitos legais e efetuando a apuragao de fatos. Executar atividades correlatas.

Habilitagdao: Curso Superior em Direito e inscrigdo nos quadros da OAB/MG,

observando demais requisitos constantes no Protocolo de Intengdes.

Assessor em Gestdo Publica de Consoércios: Desenvolver e implementar
planos estratégicos e operacionais para a estruturagdo e funcionamento eficiente )
do consorcio, alinhando-os as diretrizes e objetivos estabelecidos pela
Presidéncia e Diretoria Executiva. Facilitar a comunicagéo e a cooperagao entre
os consorciados, promovendo a integragdo das agdes e projetos, e assegurando
a coesdo e a unidade de propdsito entre os diversos membros. Coordenar e
monitorar a execucdo dos projetos e programas definidos pelo consorcio,
garantindo o cumprimento dos prazos, orgamentos e metas estabelecidas, e
propondo ajustes e melhorias quando necessario. Fornecer suporte técnico e
consultoria especializada aos consorciados e as diversas camaras tematicas,
auxiliando na elaboracéo de politicas, projetos e estratégias de gestéo publica.
Preparar relatérios detalhados sobre as atividades, resultados alcancados e

indicadores de desempenho, apresentando-os a Presidéncia, Diretoria Executiva
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e aos consorciados, visando a transparéncia e a tomada de decisdes informadas.
Organizar e ministrar capacitagdes, workshops e treinamentos para os membros
do consorcio e suas equipes, promovendo a atualizagdo e a qualificacdo
continua em temas relevantes para a gestdo publica. Assessorar na
administracdo dos recursos humanos, financeiros e materiais do consorcio,
garantindo o uso eficiente e transparente dos recursos disponiveis. Assegurar
que todas as atividades e projetos do consércio estejam em conformidade com
as normas legais, regulamentares e politicas internas, bem como com as
melhores praticas de governanga publica. Promover a inovagdo e a melhoria
continua dos processos e praticas de gestdo do consorcio, identificando
oportunidades de otimizagéo e implementando solugdes eficazes. Representar
~ 0 consorcio em reunides, eventos e junto a 6rgdos publicos e privados,
estabelecendo e mantendo relagdes institucionais estratégicas que favorecam o

desenvolvimento e a visibilidade do consdrcio.

Habilitagéo: Ensino médio completo, observando demais requisitos constantes

no Protocolo de Intengdes.

Assessor de Relagdes Institucionais: Coordenar e acompanhar as matérias
de interesse do consoércio e dos municipios consorciados, junto aos governos
estadual e federal e também nos poderes legislativos de ambos os entes:
Organizar e dar conhecimento aos de matérias de interesse do municipio;
o Estabelecer comunicagdo com érgéos e entidades de qualquer nivel do Governo,
de modo a manté-los a par das metas e realizagdes; interlocucdo com o Governo
Federal, com os Estados, com o Distrito Federal e com os Municipios; Assistir de
forma direta e imediata a Diretoria Executiva Superior do CIMINAS em sua
atuacdo funcional, politica e institucional; coordenar as providéncias
administrativas relacionadas as demandas formuladas a Diretoria Executiva
Superior do CIMINAS; apoiar a Diretoria Executiva Superior do CIMINAS e os
municipios consorciados na participagdo em eventos e no seu relacionamento
com representagoes e com autoridades nacionais e estrangeiras; colaborar com
os demais 6rgéos envolvidos na organizagéo de eventos e de solenidades dos

quais o Consorcio participe; coordenar a integracdo dos diversos 6rgaos

governamentais no relacionamento do pacto federativo e participar dos
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processos de pactuacao e implantacao das politicas publicas em conjunto com
os com os entes federados e municipios consorciados; outras fungdes correlatas

(Acrescentado pela Resolugao 006 de 10 de abril de 2025)

Controlador Interno: Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestédo
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos da Administracao direta e
indireta, com o objetivo de controle, racionalidade e economicidade na utilizagao
dos recursos e dos bens publicos; observar, na elaboragdo da proposta
orgamentaria, a sua compatibilizagdo com o plano plurianual de investimentos e
com a lei anual de diretrizes orgamentarias; promover estudos e propostas que
objetivem a implementagcdo das receitas publicas municipais; apresentar
propostas e estudos de programas, diretrizes e agcdes com o objetivo de
racionalizar a execucdo das despesas e aperfeicoar a gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Administragdo Publica municipal, acompanhar a
execucao fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como a aplicagao dos
recursos publicos; acompanhar, orientar e fiscalizar os seguintes atos:
procedimentos licitatorios; pareceres mensais; prestagao de contas anual; atos
de nomeacdo e exoneragdo dos servidores municipais. desempenhar outras

atividades inerentes ao cargo.

Habilitagdo: Curso Superior em Direito ou Contabilidade.

Coordenador de servicos de saude nivel |: Coordenar, implantar e
disponibilizar aos Municipios consorciados, visando a prestagdo dos servigos
publicos, especialmente em exames clinicos, consultas de médicas
especializadas e procedimento cirdrgicos, objetivando o melhor atendimento aos
municipes. Promover reuniées com os Secretarios de Saude de cada Municipio
Consorciado, objetivando a melhoria dos servigos prestados. Desempenhar

quaisquer outras atividades inerentes ao cargo.

Habilitagdo: Ensino Superior com experiéncia comprovada na area de saude,

observando demais requisitos constantes no Protocolo de Intengdes.
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Coordenador de Servigo de Consércio nivel Il: Coordenar os trabalhos da
respectiva area para prestacdo dos servigos publicos no desempenho de suas

atividades. Promover reunides com o Coordenador de Camara Técnica. b _

Habilitagdo: Ensino Superior ou Técnico na area coordenada, observando
demais requisitos constantes no Protocolo de Intengées, Contrato de Consércio

€ as exigéncias legais necessarias a area de atuacéo.

Coordenador de Camara Técnica nivel 1: Coordenar os trabalhos da

respectiva area para prestagdo dos servigos publicos no desempenho de suas

atividades. Desenvolver pareceres técnicos, protocolos e procedimentos
) operacionais padrao; Prestar informagdo e emitir recomendacées sobre
aspectos técnicos; Manifestar quanto a definigdo de métodos, de procedimentos
assistenciais, cientificos e tecnolégicos; Sugerir & Coordenagdo Geral a
convocagao de consultores especialistas; Propor a realizagdo de reunides de
trabalho, visando a divulgagédo de conhecimento das areas de sua competéncia.
Elaborar planejamento das areas envolvidas pela camara técnica em
consonancia com a Diregdo do Departamento de Gestao, respeitando as devidas
particularidades. Acompanhar, elaborar e implantar diretrizes legais expressos
em formato de legislagdo seja ministerial, estadual, sanitaria, trabalhista, entre
outras. Elaborar e determinar o rumo dos trabalhos a serem desenvolvidas na
Camara Técnica; Analisar e avaliar o teor dos documentos produzidos e
propostos, bem como divulgar e até mesmo recusa- los. Prover estrutura
administrativa e cientifica para a Camara Técnica. Executar outras atividades

correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior hierarquico.

Habilitagcdo: Ensino Superior ou Técnico na &area da Camara Técnica
coordenada, observando demais requisitos constantes no Protocolo de
Intencdes, Contrato de Consorcio e as exigéncias legais necessarias a area de
atuacao.

Coordenador de Camara Técnica nivel 2: Coordenar os trabalhos da

respectiva area para prestagéo dos servicos publicos no desempenho de suas
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atividades. Convocar reunides extraordinarias solicitadas pela Coordenacéao
Geral; sugerir a Coordenacgao Geral a convocagéo de consultores especialistas
para participarem de reunides; conduzir as discussoes e deliberagdes; Participar
e distribuir tarefas, bem como definir cronogramas das atividades da Camara
Técnica. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

superior hierarquico.

Habilitagdo: Ensino Superior ou Técnico na area da Camara Técnica
coordenada, observando demais requisitos constantes no Protocolo de
Intencdes, Contrato de Consorcio e as exigéncias legais necessarias a area de

atuacgao.

Assessor nivel 1: Cumprir as determinagdes do Presidente e do Diretor
Executivo do CIMINAS Coordenar e supervisionar a atuagdo do CIMINAS nas
acdes contenciosas; coordenar a distribuicdo e redistribuicdo de acdes e tarefas
entre os Procuradores lotados nesta Assessoria; examinar e emitir parecer por
solicitagdo da Presidencia; articular-se com as demais assessorias na
observancia da legislagdo nos pareceres de sua competéncia; coordenar a
elaboragdo de minutas e termos de convénios e ajustes congéneres;
supervisionar a realizagéo e o controle da execugao e vencimento de convénios
e outros ajustes congéneres; coordenar as atividades de registro de convénios e
ajustes congéneres em que figure como parte o CIMINAS; prestar informagdes
quando requisitadas; executar outras atividades correlatas que lhe forem

atribuidas pelo superior hierarquico.

Habilitagao: Ensino médio completo.

Assessor nivel 2: Cumprir as determinagdes do Presidente e do Diretor
Executivo do CIMINAS. Participar da elaboracdo da proposta orgamentaria
anual, acompanhar e avaliar sua efetivacéo e a respectiva execugao financeira;
coordenar e promover agdes que garantam a eficiéncia dos sistema e a eficacia
do processo gerencial; coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de

natureza administrativa, gerenciando o suporte as Unidades do CIMINAS;
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realizar agcbes que visem a aquisicdo, melhoria do estado de conservagao e
distribuicdo de equipamentos, de materiais permanentes e de material de
consumo; cumprir normas, procedimentos e instrugdes quanto a identificacao,
utilizagdo, abastecimento e manutencdo do veiculo sob sua responsabilidade;
divulgar os projetos desenvolvidos pelos Departamentos e Setores do CIMINAS,
através dos principais meios de comun{icagéo e redes sociais; promover estudos
€ pesquisas que visem ao aperfeigopamento gerencial; proceder a recepgao,
analise, registro e controle da tramitacdo de processos e outros documentos,
assim como informar resultados dos processos especificos aos interessados;
identificar e mapear oportunidades de melhoria do atendimento prestado;
planejar, coordenar e executar as acdes da administragao de pessoal no ambito
do CIMINAS, em consonancia com as diretrizes da administracdo; monitorar e
acompanhar a composi¢do do Quadro de Pessoal; planejar, coordenar, orientar
e controlar os processos e atos referentes a admissdo e movimentagdo de
pessoal; estabelecer diretrizes para a contratagdo de pessoal; participar da
elaboragéo de programas, planos e projetos do Departamento, subsidiando-os
com informagéo. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas

pelo superior hierarquico.

Habilitagdo: Ensino médio completo.

Tesoureiro: Promover a liquidagdo da despesa, mediante o confronto das
obrigagbes contraidas pelas contratadas, e o efetivamente realizado constante
dos documentos fiscais exibidos, elaborando a competente ordem de
pagamento; promover o exame e a conferéncia dos processos de pagamento,
tomando as providéncias cabiveis quando se verificarem falhas ou
irregularidades; acompanhar a execucgao dos contratos e outras formalizadas por
vias mais simplificadas, nota de empenho, carta contrato; efetuar retencées
devidas; providenciar o recebimento, guarda e quitacdo dos processos
encaminhados para pagamento; efetuar cronograma de pagamentos em
conjunto com o Presidente da Diretoria: preencher os cheques e se encarregar
das medidas relativas a aposigéo das competentes assinaturas do Tesoureiro e
do Presidente da Diretoria; manter os registros de controle de cheques e outros

pagamentos em ordem; efetuar o pagamento das ordens emitidas, em
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conformidade com o cronograma de pagamento previamente estabelecido;
verificar e controlar a documentacgao fiscal de comprovacdo de pagamentos;
recepcionar a arrecadagdao bancaria e outras receitas, bem como a
documentagdo pertinente; efetuar boletins, controles e demonstrativos
financeiros; manter o controle sob a guarda de numerario, caugbes e outros
valores depositados em bancos ou em cofre préprio; acompanhar a arrecadagao
bancéria, quanto ao cumprimento de prazos estabelecidos para repasses de
recursos e outras exigéncias; proceder a verificagdo de documentagéo bancaria
comprobatdria dos repasses efetuados; efetuar a verificagéo prévia e preparo de
documentos de arrecadacao fornecidos pelas instituigdes financeiras; Informar a
Presidéncia quaisquer inadimpléncias dos entes; executar quaisquer outras

atividades inerentes a técnica financeira delegadas pelo Presidente. emitir
relatorios.

Habilitagdo: Ensino médio completo, observando demais requisitos constantes

no Protocolo de Intencdes.
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