CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO

A Vossa Exceléncia
Maria Klésia de Oliveira
Presidente Cidmara Municipal de Bom Despacho

PARECER TECNICO CONTABIL

Ref: Projeto de Lei n® 110/2021

A finalidade do presente Projeto de Lei € instituir o “Prémio de Incentivo & Produgfio™ aos
servidores atuantes nas Comissdes de Licitagdo do Poder Executivo do Municipio de Bom

Despacho e dd outras providéncias.

O presente PL foi remetido ao setor contdbil desta casa legislativa para verificagio do
“Impacto Financeiro e Orgamentério™ e elaboragdio de parecer, ao qual passamos a explanar:

Da analise do referido documento, nota-se claramente que o mesmo trata tdo somente a
questiio financeira da despesa.

Em nenhum momento ha a indicagfio do impacto que tais valores terfio nos orgamentos de
2022 e seguintes, o impacto de tais valores nos limites de despesa com pessoal e nem tampouco
traz a declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdio orgamentiria e
financeira com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentdrias como preconizam os Incisos [ e II do Art. 16 da Lei Complementar 101,
de 2000.

Ademais a Lei Complementar 101, de 2000, em seu artigo 17, discrimina de forma clara
que 0 impacto orgamentdrio — financeiro descrito no Art. 16 serd obrigatério em despesas
continuadas de carater permanente.

Art. 17 - Considera-se obrigatoria de cardter continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigag¢do legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios. (Grifo nosso).

Entretanto, o setor contdbil detectou e passa a esclarecer outro ponto importante com
relagdo ao respectivo Projeto de Lei, qual seja, a falta de discriminagiio de quadro de detalhamento
de “Dotagdio Orgamentaria” em Orgamento vigente, que acoberte as despesas propostas bem como
as suas fontes de custeio:

A Lei Orgéanica do Municipio de Bom Despacho, em seu Art. 112, assim estabelece:

Art. 112. 4 despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd
exceder os limites estabelecidos em Emenda federal.

Pardgrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos ou alteragdes de estrutura de carreiras, bem
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como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pela administragdo municipal s6
poderdo ser feitos:

I - se_houver prévia dotagido orcamentdria_suficiente para_atender ds
projecdes _de despesa_de pessoal ¢ aos _acréscimos _dela_decorrentes; (grifo

nosso).

Da mesma forma, a LDO 2021 — Lei 2.738/2020 de 15/07/2020, no paragrafo 2° do Art. 28
também assim estabelece:

§ 2° Quaisquer acréscimos 5o poderido ser autorizados por lei que prevé

aumento_de _despesa_com_a_discriminacdo _da_disponibilidade orcamentdria
para atendimento do correspondente.

Ante o exposto, o setor contabil desta casa legislativa entende, salvo melhor juizo, que o
referido Projeto de Lei necessita ser complementado com as informagdes relatadas acima antes de
sua aprovagdo.

Bom Despacho, 20 de Setembro de 2021.

Renato Lopes Cardoso
Assessor Financeiro e Contabilidade
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