GESTAO 2020/2022

PARECER CME/CP N°: 01/2020

INTERESSADO: Camara Municipal de Bom Despacho

ASSUNTO: Projeto de lei que regulamenta o processo de escolha de servidor ao cargo de
diretor e vice-diretor de instituicées de ensino municipais de Bom Despacho (MG).
COMISSAO DE GESTAO DEMOCRATICA:

Gabriela Fernandes da Silva Oliveira, Gislene Rodrigues Lopes, Jos¢ Valdir de Sousa Junior,
Marcio Antonio da Silva, Maria das Gragas Epifanio da Silva e Rosimeire Cassia dos Santos.
PROJETO DE LEI: 018/2020

APROVADO EM: 03/08/2020.

O Conselho Municipal de Educacio de Bom Despacho/MG, CMEBD, instituido
pela Lei Municipal n° 2.051 de 04/04/07, que deu nova redacdo a Lei Municipal n° 1.514 de
21/12/95, que deu nova redagdo a Lei n® 543 e 28/04/69, no uso de suas atribuigoes €
atendendo ao oficio n° 148/2020 da Camara Municipal de Bom Despacho que solicita

parecer deste CMEBD e

Considerando o artigo 206, inciso VI da Constitui¢do Federal de 1988, em que um dos

principios basicos da educagdo ¢ a gestao democratica no ensino publico na forma da Lei;

Considerando o artigo 14 da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, denominada Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), em que os sistemas de ensino definirdo as
normas da gestio democratica do ensino publico na educacgdo basica, de acordo com as suas
peculiaridades e conforme os seguintes principios no inciso I - participagdo dos profissionais
da educacdo na elaboragdo do projeto pedagdgico da escola e no inciso II - participagdo das

comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes;

Considerando o artigo 196, inciso VII da Constituigdo do Estado de Minas Gerais, em que
um dos principios basicos da educagdo ¢ a gestdo democratica no ensino piblico na forma da

Lei, e também o artigo 198, inciso VI da mesma Constitui¢io, sobre o incentivo a

participagdo da comunidade no processo educacional, na forma da Lei;
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Considerando o artigo 126, inciso VI da Lei Orgénica de Bom Despacho, em que em que
um dos principios basicos da educagdo é a gestdo democratica no ensino publico na forma da
Lei e no inciso VIII do mesmo artigo sobre o incentivo a participagdo da comunidade no

processo educacional;

Considerando a Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, denominada Plano Nacional de
Educagio (PNE), meta de nimero 19 que assegura condigdes, no prazo de 2 (dois) anos,
para a efetivagdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e & consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,

prevendo recursos € apoio técnico da Unido para tanto;

Considerando a Lei 23197 de 26 de dezembro de 2018, denominada Plano Estadual de
Educacgdo (PEE), meta de niimero 17, da efetivagdo da gestao democratica da educagdo no
ambito das redes publicas do Estado até o final do segundo ano da vigéncia deste PEE,

prevendo-se 0s recursos e 0 apoio técnico necessarios;

Considerando a Lei 2493 de 24 de junho de 2015, denominada Plano Municipal de
Educagdo de Bom Despacho, denominada PME, artigo 1, inciso VI da promogdo do principio
da gestdo democratica da educagdo publica e também o artigo 8° em que 0 municipio devera
aprovar leis especificas para sua rede de ensino, disciplinando a gestdo democratica da
educacdo publica no seu dmbito de atuagdo, no prazo de 2(dois) anos, contados da publicagdo
desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagao local ja adotada com essa finalidade e
ainda a meta 19 do PME que assegura condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo
da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho ¢ a
consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos €

apoio técnico da Unido para tanto;

A metodologia para a emissdo deste Parecer seguiu 0s seguintes passos: cOmposi¢ao
da Comissdo pelos conselheiros, estudo do Projeto de Lei, debates e por fim a escrita. Neste
parecer, em cada artigo, usamos as palavras mantido ou alterado com a finalidade de

expressarmos os nossos debates e estudos a respeito do assunto.

Apos realizadas as reunides da Comissdo de Gestdo Democritica, além de votagao

o

em reunido ordinaria do plenario deste CMEBD, emitimos o seguinte parecer:
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CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° (Mantido) Esta Lei estabelece as normas regulamentares para a realizagdo do
processo de escolha de servidor ao exercicio do cargo de diretor e vice-diretor das instituig¢oes
de ensino municipais e estabelece critérios para o provimento dos cargos, nos casos de
afastamento temporario ou vacancia do cargo do titular.

Art. 2° (Mantido) O cargo em comissdo de diretor, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, é exercido em regime de dedicagdo exclusiva por Professor de
Educagdo Basica ou Especialista em Educagdo Basica, ocupante de cargo efetivo, vedado ao
seu ocupante exercer outro cargo na Administragdo Publica, direta ou indireta, em qualquer
ente da Federagdo.

Art. 3° (Alterado) O cargo em comissdo de vice-diretor, com carga horéria de 25
(vinte e cinco) horas semanais, ¢ exercido por Professor de Educag@o Basica ou Especialista
em Educagdo Basica, ocupante de cargo efetivo.

Proposi¢do: Art. 3° O cargo em comissdo de vice-diretor, com carga horaria de
25 (vinte e cinco) horas semanais em turnos alternados, ¢ exercido por Professor de
Educagio Basica ou Especialista em Educacio Basica, ocupante de cargo efetivo.

Art. 4° (Mantido) A nomeagdo de servidor para exercer os cargos de diretor e de
vice-diretor ¢ legitimada por ato do Prefeito do Municipio e formalizada por meio de
publicag¢do no Diario Oficial do Municipio — DOMe.

CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 5° (Mantido) Os servidores interessados em participarem do processo de escolha
de diretor e vice-diretor deverdo constituir chapa completa, composta por um candidato ao
cargo de diretor e por um ou mais candidatos ao de vice-diretor, conforme quantitativo
definido pela Lei Complementar 10/2009 e eventuais atualizagdes.

Paragrafo Gnico. As instituigdes de ensino que nao comportarem vice-diretor, por ndo
atender ao quantitativo previsto na Lei Complementar 10/2009, constituirdo candidatura
composta somente pelo candidato ao cargo de diretor.

Art. 6° (Mantido)A inscrigdo da chapa deverd ser feita junto a Comissdo
Organizadora prevista no artigo 14 desta Lei.

§ 1° O candidato ao cargo de diretor ou de vice-diretor somente podera se inscrever
em uma Gnica chapa, em uma unica institui¢do de ensino.
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reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto na Sumula Vinculante
n° 13 do Supremo Tribunal Federal.

Art. 7° (Alterado) Podera candidatar-se aos cargos de diretor ou de vice-diretor o
servidor que comprove:

[ — ser Professor de Educa¢do Basica (PEB) ou Especialista da Educagdo basica
(EEB), detentor de cargo efetivo;

Il — estar em exercicio por, no minimo, 2 (dois) anos, ininterruptos ou ndo, anteriores
a data da inscri¢dio, no cargo de PEB ou EEB na rede municipal de ensino;

Proposigio: II — estar em exercicio efetivo por, no minimo, 3 (trés) anos,
ininterruptos, anteriores a data da inscri¢do, no cargo de PEB ou EEB na rede
municipal de ensino;

Paragrafo Unico: O servidor que, no ato da inscrigio, estiver exercendo o cargo
de diretor ou vice-diretor, fica dispensado da comprovagio de tempo minimo de 3 (trés)
anos de exercicio.

[1I — possuir curso de Pedagogia plena ou Magistério Superior ou Licenciatura plena
ou pos-graduagdo na area da educagdo;

Proposi¢io: III - possuir curso de Pedagogia ou Normal Superior ou
Licenciatura plena ou pos-graduacio na area da educagao;

IV — no caso de candidato ao cargo de diretor, possuir Certificagdo Ocupacional de
Diretor vigente na data de inscri¢do;

Proposicio: IV — no caso de candidato ao cargo de diretor e vice-diretor,
possuirem Certifica¢iio Ocupacional de Diretor vigente na data de inscri¢io;

V — estar apto a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a
movimentagdo financeira e bancéria;

VI — estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VII — ndo estar, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo ou
funcdo, sofrendo efeitos de sentenga penal condenatoria;

VIII — ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em 0rgdo
integrante da Administragdo Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da
escolha para o cargo ou fungdo;

IX (alterado) — ndo possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras e de
prestagdo de contas ainda ndo sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo
da Caixa Escolar;

%Y
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(Paragrafo excluido): § 1° O servidor que, no ato da inscrigo, estiver exercendo

o cargo de diretor ou vice-diretor, fica dispensado da comprovagio de tempo minimo de
2 (dois) anos de exercicio.

(Este paragrafo torna-se unico): A chapa devera apresentar no ato da inscrigio
Plano de Gestio Escolar que contemple as dimensdes pedagogica, de pessoas,
administrativa e financeira, na perspectiva da gestio democratica, participativa e
transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos estudantes.

Art. 8° (alterado) Nas escolas onde ndo houver chapa inscrita para concorrer ao
processo deverdo ser observadas as orientagdes a seguir, pela ordem:

[ — o Colegiado Escolar indicara servidores da propria institui¢do de ensino para
concorrerem, que atendam aos critérios do artigo 7°;

II — na impossibilidade de indicagdo de servidor da institui¢do de ensino, a Secretaria
Municipal de Educagdo (SME) indicara servidores de outras instituicdes de ensino, que
atendam aos critérios do artigo 7° para assumirem a diregdo;

[II — na falta de servidor que atenda aos incisos II e IV do artigo 7°, caberd a SME
indicar servidores de instituigdes de ensino da rede municipal que atendam aos demais
critérios para assumirem a dire¢do.

Proposi¢do: III — na falta de servidor que atenda aos incisos IV do artigo 7°,
cabera a SME, apés homologag¢io do Conselho Municipal de Educag¢ao (CME), indicar
servidores de instituicdes de ensino da rede municipal que atendam aos demais critérios
para concorrer ao processo de elei¢cdo ao cargo de diretor e vice-diretor.

§ 1° A indicagdo pelo Colegiado Escolar ou pela SME devera realizar-se até 24 (vinte
e quatro) horas apés a data de encerramento das inscrigdes.

Proposi¢do: § 1° A indicac¢io pelo Colegiado Escolar ou pela SME devera
realizar-se até 48 (quarenta e oito) horas apos a data de encerramento das inscrigoes,
com homologaciao do Conselho Municipal de Educagao.

§ 2° A indicagdo pelo Colegiado Escolar de servidores para concorrerem nas eleigoes
aos cargos de diretor ou de vice-diretor sera feita em reunido realizada para esse fim, com
votagdo e registro em ata assinada pelos membros presentes, com ampla divulga¢do na
comunidade escolar.

CAPITULO III
DA ESCOLHA DA CHAPA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 9° (Mantido) A escolha da chapa, dentre as inscritas, sera realizada nas institui¢des de
ensino da rede municipal, por votagdo da comunidade escolar.

Art. 10 (Mantido) A comunidade escolar apta a participar do processo de escolha compde-se
de:

S
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[ — profissionais em exercicio na instituigdo de ensino;

I1 — comunidade atendida pela escola, sendo:
a) aluno com idade igual ou superior a 14 (quatorze) anos;

b) pais ou responsdveis por aluno menor de 14 (quatorze) anos matriculado na educagdo
infantil ou no ensino fundamental ou por aluno com idade igual ou superior a 14 (quatorze)
anos impossibilitado de votar.

§ 1° Os membros da categoria “profissional em exercicio na instituigdo”, que atuam em mais
de uma institui¢do de ensino da rede municipal, poderdo votar em todas elas.

§ 2° Os membros da categoria “profissional em exercicio na institui¢do” que estejam
substituindo servidores afastados e aqueles cujo afastamento configurar efetivo exercicio
poderdo votar normalmente.

§ 3° Os membros da categoria “comunidade atendida pela institui¢d@o”, na condig¢do de aluno
ou de pai ou responsavel por aluno, em duas ou mais escolas, poderdo participar do processo
e votar em todas elas.

§ 4° O votante sO tera direito a um voto por institui¢do de ensino, independentemente, de
pertencer a mais de uma categoria ou segmento ou possuir 2 (dois) ou mais filhos
matriculados na instituigdo.

Art. 11 (Mantido) Qualquer alteragdo na composi¢ao das chapas podera ser feita no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas antes da realiza¢do da votag@o pela comunidade escolar.

Art. 12 (Mantido) Em cada instituigdo de ensino, sera considerada escolhida pela
comunidade escolar a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos.

§ 1° Nas instituigdes de ensino onde houver apenas uma chapa inscrita, essa chapa sera
escolhida se obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos validos.

§ 2° Nas institui¢oes de ensino onde o numero de votos for insuficiente para aprovar a chapa
unica, sera aplicado o disposto no artigo 8° desta Lei.

Art. 13 (Alterado)Na hipotese de duas ou mais chapas obterem o mesmo nimero de votos, o
desempate sera realizado pela Comissdo Organizadora que observard aos seguintes critérios,
nesta ordem:

Proposi¢ao: Art. 13 Na hipotese de duas ou mais chapas obterem o mesmo
numero de votos, o desempate sera realizado pela Comissdo Organizadora que
observara aos seguintes critérios, tendo como referéncia o candidato ao cargo de
diretor, nesta ordem:

[ — maior tempo de servigo na institui¢do de ensino para a qual o cargo foi pleiteado;
[T — maior tempo de servigo de magistério na rede municipal;

III — maior idade.

.
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CAPITULO IV

DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 14 (Alterado) Em cada institui¢do de ensino o processo regulado por esta Lei sera
coordenado por uma Comissdo Organizadora, composta por 3 (trés) a 5 (cinco) membros da
comunidade escolar, garantida a representatividade de membros da categoria “profissional
em exercicio na institui¢do de ensino” e da “comunidade atendida pela institui¢do de ensino”,
definida em assembleia realizada para esse fim, quando sera também eleito um dos membros
para coordenar os trabalhos.

Proposi¢do: Art. 14 Em cada institui¢do de ensino o processo regulado por esta
Lei sera coordenado por uma Comissdo Organizadora, composta por S (cinco) membros
da comunidade escolar, garantida a representatividlade de membros da categoria
“profissional em exercicio na instituicio de ensino” e da “comunidade atendida pela
instituicao de ensino”, definida em assembleia realizada para esse fim, quando sera
também eleito um dos membros para coordenar os trabalhos.

§ 1° O coordenador da Comissdo Organizadora devera pertencer a categoria “profissional em
exercicio na institui¢do de ensino” e sera cadastrado para informar 8 SME os dados de cada
etapa do processo de escolha de diretor e vice-diretor.

Proposi¢do:§ 1° O coordenador da Comissdo Organizadora, escolhido
preferencialmente entre os servidores efetivos, devera pertencer a categoria
“profissional em exercicio na institui¢do de ensino” , e serd cadastrado para informar a
SME os dados de cada etapa do processo de escolha de diretor e vice-diretor.

§ 2° Fica vedada a participagdo na Comissdo Organizadora:
[ — do diretor da institui¢do de ensino;
IT — dos servidores que concorrerdo ao processo de escolha;

[IT — dos cdnjuges e parentes até o segundo grau, ainda que por afinidade, dos servidores
integrantes das chapas inscritas na escola.

Art. 15 (Alterado) Compete a Comissao Organizadora:

[ — planejar, organizar, coordenar ¢ presidir a realizagdo do processo, lavrando as atas das
reunioes;

[T — divulgar, amplamente, as normas do processo;

[T - receber e analisar as inscrigdes das chapas, com base nos critérios estabelecidos no art.
7° desta Lei;
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[V — dar ciéncia aos candidatos, por escrito, do deferimento ou indeferimento da inscrigdo, no

prazo maximo de 48 (quarenta e quatro) horas a contar do recebimento;

V — possibilitar aos interessados acesso a proposta pedagogica, a outros documentos e
registros da instituigdo de ensino;

Proposi¢do:V — possibilitar aos interessados acesso a proposta pedagogica, ao
teor do Termo de Compromisso que sera assinado pelos eleitos e a outros documentos e
registros da institui¢io de ensino;

VI — atribuir, por sorteio, o nimero de identificagdo das chapas inscritas;

VII - coordenar a divulgagdo das chapas inscritas, zelando pelos principios éticos que devem
nortear o processo de escolha;

VIII — organizar as listagens dos votantes conforme estabelecido no artigo 10 desta Let;

[X — convocar a comunidade escolar para participar do processo, mediante edital que devera
ser divulgado e afixado na escola com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas uteis de
antecedéncia do inicio da votagao;

Proposi¢io: IX — convocar a comunidade escolar para participar do processo,
mediante edital que devera ser divulgado e afixado na escola com, no minimo, 7 (sete)
dias uteis de antecedéncia do inicio da votagao;

X — designar e orientar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras e o fiscal indicado pelas chapas;

Proposi¢do: X— designar e orientar, com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas horas), os componentes das mesas receptoras e escrutinadoras e o fiscal indicado
pelas chapas;

XI — receber, analisar e responder, no prazo maximo de 1 (um) dia util do recebimento o
pedido de reconsideragdo, previsto no artigo 32 desta Lei;

XII — informar a SME, por meio do coordenador, os dados de cada etapa do processo € o
resultado final da votagao.

Art. 16 Compete a Secretaria Municipal de Educagao:

[ — orientar € acompanhar o processo de escolha de diretor e vice-diretor nas institui¢des de
ensino.

IT — receber, analisar e responder, em carater conclusivo, no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis do recebimento, o recurso interposto pelo interessado, previsto no artigo 33 desta Lei.

[II — monitorar a transmissdo, pelo coordenador da Comissdo Organizadora, dos dados de
cada etapa do processo de escolha de diretor e vice-diretor das instituigdes de ensino.

Proposi¢ao:

A
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IV - Capacitar os membros das Comissoes Organizadoras de cada Instituicao de

Ensino.

V - Disponibilizar materiais e servidores para auxiliar as Comissoes Organizadoras no
desempenho de suas atribuicoes.

CAPITULO V
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS

Art. 17 (Alterado) A Comissdao Organizadora, conforme cronograma acordado com os
candidatos, promovera reunides no recinto escolar para divulgacdo das chapas inscritas,
quando o candidato ao cargo de diretor apresentara a comunidade escolar seu Plano de
Gestao Escolar, previsto no § 2° do artigo 7°.

Paragrafo Unico. A reunido de que trata o artigo devera ser realizada em hordrios que
possibilitem a participagao do maior nimero de integrantes da comunidade escolar.

Proposi¢do: Paragrafo tunico. A reuniio de que trata o artigo devera ser
realizada em horarios que possibilitem a participa¢do do maior nimero de integrantes
da comunidade escolar, sendo permitido debates entre os candidatos.

Art. 18 Cabe a Comissdo Organizadora planejar, organizar e coordenar as atividades de
divulgacdo das propostas de trabalho das chapas, no recinto escolar, respeitando as normas
desta Lei, de modo a garantir a lisura do processo.

§ 1° (Alterado) E vedado as chapas concorrentes utilizarem de meios que caracterizem
abuso de poder econdmico, tais como transporte de eleitores, distribui¢do de brindes e
camisetas, lanches, cesta basica e outros meios similares.

Proposi¢io: § 1° E vedado as chapas concorrentes utilizarem de meios que
caracterizem abuso de poder econdmico, tais como transporte de eleitores, distribuicao
de brindes e camisetas, lanches, cesta basica, cessdo do espaco fisico da escola e outros
meios similares .

§ 2° Havendo dentncia sobre o uso de tais meios, a Comissdo Organizadora, através de
apuracdo sumaria e formal, com direito ao contraditério e ampla defesa, julgard em 72
(setenta e duas) horas, a contar da denuncia.

§ 3° (Alterado) Restando comprovado o abuso, o candidato envolvido ficard, imediatamente,
impedido de participar do processo eleitoral ou de tomar posse, devendo a Secretdria de
Educagdo indicar, em carater de urgéncia, servidor para recompor a chapa impedida.

Proposi¢do: § 3° Restando comprovado o abuso, o candidato envolvido ficara,
imediatamente, impedido de participar do processo eleitoral ou de tomar posse,
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devendo a SME indicar, em carater de urgéncia, servidor para recompor a chapa

impedida, observados os dispositivos desta lei.

Art. 19 (Mantido) As atividades de divulgagdo serdo encerradas 24 (vinte e quatro) horas
antes do inicio da votagdo pela comunidade escolar.

CAPITULO VI
DA VOTACAO E APURACAO DOS VOTOS

Art. 20 (Mantido) O processo de votagdo e de apuragdo dos votos serd realizado no proprio
ambiente escolar e conduzido por mesas receptoras de votos, sob a coordenagdo da Comissado
Organizadora.

Paragrafo unico. O niimero de mesas receptoras sera definido pela Comissdo Organizadora,
conforme as necessidades de cada instituigdo de ensino, considerando o numero de votantes.

Art. 21 (Alterado) Cada mesa receptora de votos serd composta por, no minimo, 2 (dois)
membros titulares e 1 (um) suplente, escolhidos pela Comissdo Organizadora entre os
habilitados a votar, com antecedéncia de, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas do inicio da
votagao.

Proposicdo: Art. 21 Cada mesa receptora de votos sera composta por, no minimo, 2
(dois) membros titulares e 1 (um) suplente, escolhidos pela Comissdo Organizadora
entre os habilitados a votar, com antecedéncia de, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas
do inicio da votacio.

§ 1° Ao Presidente da mesa receptora, indicado pelos membros titulares, competira garantir a
ordem no local e o direito a liberdade de escolha de cada votante.

§ 2° Ao Secretario da mesa receptora, indicado pelo Presidente, competira, durante a votagao,
registrar as ocorréncias em ata circunstanciada que, ao final da votagdo, serd lida e assinada
por todos 0s mesarios.

§ 3° Nenhuma pessoa ou autoridade estranha a mesa receptora poderd intervir, sob pretexto
algum, nos trabalhos da mesa, exceto os componentes da Comissdo Organizadora, quando
solicitados.

§ 4° Nao poderdo integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges e parentes até o 2°
grau, ainda que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de diretor ou de vice-
diretor.

Art. 22 (Mantido) A Comissdo Organizadora deverd, antes do inicio do processo de votagao,
fornecer aos componentes das mesas receptoras as listagens dos possiveis votantes.

A
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Art. 23 (Alterado) A mesa receptora de votos devera identificar o votante mediante

apresenta¢do de documento de identidade.

Proposi¢ao: Art. 23 A mesa receptora de votos devera identificar o votante mediante
apresentacio de documento de identifica¢do com foto.

Art. 24 (Mantido) A relacdo das chapas com os respectivos numeros sera colocada em local
visivel nos recintos onde funcionardo as mesas receptoras.

Art. 25 (Mantido) O voto sera dado em cédula tUnica, que deverd conter o carimbo
identificador da SME, a rubrica de um dos membros titulares da Comissao Organizadora e de
um dos mesarios.

§ 1° Para efeitos do disposto nesta Lei, consideram-se como votos validos os destinados as
chapas, os votos brancos e os nulos, por corresponderem a livre manifestagdo da vontade dos
votantes.

§ 2° Cabera a mesa escrutinadora decidir se um voto € valido ou ndo, nos casos em que nao
identificar com clareza a vontade do votante.

Art. 26 (Mantido) As mesas receptoras, apos o encerramento da votagdo, deverdo lacrar as
urnas, elaborar, ler, aprovar e assinar a ata de ocorréncias e, imediatamente, assumir fungdes
de mesas escrutinadoras, que se encarregardao da imediata apuragdo dos votos depositados nas
urnas.

Art. 27 (Mantido) Antes de serem abertas as urnas, a Comissdao Organizadora verificara se ha
nelas indicios de violagdo e anulara qualquer urna que tenha sido violada.

Art. 28 (Mantido) A apuragdo dos votos sera feita em sessdo Unica, aberta a comunidade
escolar, em espago do recinto escolar, previamente definido pela Comissdo Organizadora.

Art. 29 (Mantido) A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuragdo, devera contar todas as
cédulas de votagdo, conferindo o seu total com o numero de votantes.

Art. 30 (Mantido) Se constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade de
anulagdo do processo, caberda a Comissdo Organizadora dar imediata ciéncia do fato 8 SME,
para as providéncias cabiveis.

Art. 31 (Mantido) Concluida a apuragdo dos votos e, depois de elaborada, lida, aprovada e
assinada a ata de resultado final, todo o material devera ser entregue a Comissdo
Organizadora para:

[ — verificar a regularidade da documentagdo do escrutinio;

IT — verificar se a contagem dos votos esta aritmeticamente correta e proceder a recontagem,
de oficio, se constatada a existéncia de erro material;

[IT — decidir sobre eventuais irregularidades registradas em ata;

M
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[V — registrar no formulario “Ata de Resultado Final” a soma dos votos por chapa e a soma

dos votos brancos e nulos;

V — proclamar escolhida pela comunidade escolar a chapa que obtiver o maior niimero de
votos validos;

VI — proclamar escolhida a chapa tnica que obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) dos
votos validos;

VII — divulgar, imediatamente, a8 comunidade escolar o resultado final do processo de
escolha;

VIII — encaminhar, imediatamente, 8 SME todos os documentos e formularios preenchidos e
instrumentos utilizados no dia da votagao (cédulas, listas, atas, etc).

CAPITULO VII
DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSOS

Art. 32 (Mantido) O candidato que se sentir prejudicado por motivo de indeferimento de sua
inscrigdo podera solicitar reconsideragdo a Comissdo Organizadora, em primeira instancia,
devidamente fundamentada e instruida com documentagdo comprobatéria, no prazo maximo
de 1 (um) dia util do indeferimento.

Paragrafo Gnico. A resposta sobre o pedido de reconsideragdo serd fornecida ao interessado
no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil do seu recebimento pela Comissdo Organizadora.

Art. 33 (Mantido) No caso de recusa da reconsideragdo prevista no artigo 32, o candidato
podera interpor recurso, em segunda instdncia, a SME, devidamente fundamentado e
instruido com documentagdo que comprove o pedido de recurso, no prazo maximo de 2
(dois) dias tuteis do pronunciamento da Comissdo Organizadora.

Paragrafo Unico. A resposta sobre o recurso, em carater conclusivo, serd fornecida ao
interessado no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis da interposigao.

Art. 34 (Mantido) Os pedidos de reconsideragdo e os recursos ndo tém efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DO PROVIMENTO DOS CARGOS DE DIRETOR E DE VICE-DIRETOR

Art. 35 (Alterado) Os nomes dos servidores escolhidos para exercer os cargos de diretor e
vice- diretor serdo submetidos a Secretaria Municipal de Educagdo e ao Prefeito, para

nomeagao, nos termos desta Lei.
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Proposi¢cao: Art. 35 Os nomes dos servidores escolhidos para exercer os cargos

de diretor e vice- diretor serdo informados pela Comissdo Organizadora a SME, para
nomeacio, nos termos desta Lei.

Art. 36 (Mantido) A investidura dos servidores nomeados na forma do art. 35 desta Lei dar-
se-a em data fixada pela Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo tnico. (Alterado) No ato da investidura, os servidores nomeados para o
cargo de diretor e de vice-diretor assinardo o Termo de Compromisso, constante em norma
especifica.

Proposiciao: Paragrafo unico. No ato da investidura, os servidores nomeados
para o cargo de diretor e de vice-diretor assinardo o Termo de Compromisso, constante
em norma especifica e previamente divulgado.

CAPITULO IX

DO AFASTAMENTO TEMPORARIO E VACANCIA DO CARGO DE DIRETOR E
DE VICE-DIRETOR

Art. 37 (Alterado) No afastamento do diretor por até 30 (trinta) dias, respondera pela
direcdo o vice-diretor e, na falta deste, um Especialista em Educagdo Basica, sem
remuneragao adicional, ou um servidor determinado pela SME.

Proposicao: 37 No afastamento do diretor por até 30 (trinta) dias, respondera pela
dire¢do o vice-diretor e, na falta deste, um servidor determinado pela SME,
preferencialmente que atenda aos critérios do art. 7° desta Leli.

Paragrafo Uinico. A SME devera ser, imediatamente, informada do afastamento ocorrido e do
nome do responsavel pela gestdo da instituigdo de ensino.

Art. 38 (Mantido) No afastamento temporario do diretor por periodo superior a 30 (trinta)
dias, o vice-diretor sera designado para exercer o cargo de diretor, em substituigdo ao titular.

§ 1° Na hipodtese da instituigdo de ensino possuir mais de um vice-diretor, a SME indicard um
dos vice-diretores para exercer, temporariamente, o cargo de diretor.

§ 2° Na falta de vice-diretor a SME indicara um servidor, que respondera pela instituigao.

Art. 39 (Mantido) Ocorrendo a vacancia do cargo de diretor, a SME indicara servidor da
institui¢do de ensino, que atenda aos critérios do artigo 7° desta Lei.

§ 1° Na impossibilidade de indicagdo de servidor da institui¢do de ensino, a SME indicara
servidor de outra instituigdo de ensino, que atenda aos critérios do artigo 7° desta lei.
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SME indicara servidor, preferencialmente da institui¢do de ensino, que atendam aos demais
critérios para exercer o cargo de diretor.

Proposi¢ao: 2° Nao havendo servidor que atenda aos incisos II e IV do artigo 7° desta
Lei, a SME, apos homologa¢ao do CME, indicara servidor, preferencialmente da
instituicio de ensino, que atendam aos demais critérios para exercer o cargo de diretor.

Art. 40 (Mantido) Na hipotese de afastamento temporario de vice-diretor superior a 30 (trinta
dias), ou de vacancia, a SME indicara servidor, preferencialmente da escola, ou de outra
institui¢do de ensino, que atenda as normas desta Lei.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 (Alterado) Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo escolher servidores para o
cargo de diretor e vice-diretor, conforme normas desta Lei, nas seguintes situagdes:

Proposicdo: Art. 41 Cabera a SME, escolher servidores para o cargo de diretor e vice-
diretor, conforme normas desta Lei, nas seguintes situacoes:

[ — integragdo ou desmembramento de instituigdo municipal de ensino;
[ — instituicdo municipal de ensino recém-criada;

[l — irregularidade administrativa na gestdo da institui¢do municipal de ensino, devidamente
comprovada.

Art. 42 (Alterado) Os diretores e os vice-diretores nomeados nos termos desta Lei
permanecerdo em exercicio do cargo pelo periodo de 4 (quatro) anos consecutivos, podendo
ser reconduzidos uma vez, mediante novo processo de escolha.

Art. 42 Os diretores e os vice-diretores nomeados nos termos desta Lei permanecerao
em exercicio do cargo pelo periodo de 4 (quatro) anos consecutivos, podendo ser
reeleitos uma vez, mediante novo processo de escolha.

Art. 43 (Mantido) Nas instituigdes de ensino que funcionam sob convénio estabelecido com
a Administragdo, a indicag¢do para o exercicio do cargo de diretor e de vice-diretor sera feita
conforme definido no convénio ou acordo de cooperagao.

Art. 44 (Mantido) As decisoes deliberadas pelo Colegiado Escolar serdao feitas em reunides
realizadas para esse fim, com registros em atas assinadas pelos membros presentes, com
ampla divulga¢do na comunidade escolar.

Art. 45 (Mantido) Sera exonerado, por ato do Prefeito, ou dispensado, por ato da Secretaria

de Educagdo, o diretor ou o vice-diretor que:
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[ — estiver impossibilitado, por motivos legais, de exercer a presidéncia da Caixa Escolar;

I1 - no exercicio do cargo tenha cometido atos que comprometam o funcionamento regular da
institui¢do de ensino, devidamente comprovados;

[1I — afastar-se do exercicio por periodo superior a 60 (sessenta) dias no ano, consecutivos ou
nao;
[V — candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislagdo eleitoral especifica;

V — agir em desacordo com o Decreto n® 5.539/2.013, com a Lei Complementar 10/2.009,
com a Lei 1.321/1.991 ou outras legislagdes do municipio referentes ao cargo exercido;

VI — descumprir as responsabilidades assumidas no Termo de Compromisso assinado no ato
da posse.

Paragrafo tinico. Excluem-se do codmputo do periodo a que se refere o inciso III deste artigo
os afastamentos para usufruto de férias regulamentares, recessos escolares, licenca para
tratamento de saude, licenga maternidade ou paternidade e participagdo em cursos ou outras
atividades por convocagdo da SME.

Art. 46 (Alterado) Os casos omissos serdo resolvidos pela SME .

Proposicio: Art. 46 Os casos omissos serdo resolvidos pela SME e levado ao
conhecimento do CME.

Art. 47 (Alterado) Cabera a Administragdo Municipal realizar, a cada 2 (dois) anos, o
processo de Certificagdo Ocupacional de Diretor de Instituigdo de Ensino, previsto nesta Lei.

Proposi¢io: Art. 47 Cabera a Administra¢do Municipal realizar, a cada 2 (dois) anos, 0
processo de Certificagdo Ocupacional de Diretor e Vice diretor de Instituicao de
Ensino, previsto nesta Lei.

Art. 48 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PARECER VOTADO EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO EM 03 DE AGOSTO DE 203 O/Q e

M (/slr(\/\ N
onio da Silva

Presidente do Conselho Murﬁcipal de Educagdo de Bom Despacho
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